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РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 

 «ПОДДЕРЖКА  УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ МЫШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
НА 2012 – 2014 годы»

ПАСПОРТ РАЙОННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Районная целевая программа «Поддержка учреждений культуры Мышкинского муниципального района на 2012 – 2014 годы» (далее – Программа)

	Заказчик программы
	Администрация Мышкинского муниципального района



	Основание разработки программы
	- Постановление Администрации Мышкинского муниципального района от 18.10.2011 г. №984 – а « О разработке  районной целевой программы«Поддержка учреждений культуры Мышкинского муниципального района на 2012 – 2014 годы»

- Федеральный Закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003г. № 131-ФЗ; 

- Закон Российской Федерации от 09.10.1992 г. № 3612 – 1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»

	Куратор Программы
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района

	Ответственный исполнитель Программы
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района

	Исполнители Программы
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района, МУ ММР «Межпоселенческий Дом культуры», МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского муниципального района», МУК ММР «Этнографический музей кацкарей», МОУ ДОД Детская музыкальная школа, МУ ММР «Служба единого заказчика»

	Основной разработчик Программы
	Отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района

	Цель  Программы
	- совершенствование условий для реализации конституционного права населения района на участие в культурной жизни, пользование услугами  учреждений культуры и доступ к культурным ценностям, для сохранения и поддержания культурных традиций, повышения значения культуры в жизни общества 

	Задачи Программы
	- совершенствование и развитие кадрового потенциала;

- укрепление материально – технической базы муниципальных учреждений культуры;

- развитие и совершенствование системы культурно – досугового обслуживания населения;

- сохранение и развитие библиотечного обслуживания населения;

- развитие и совершенствование системы дополнительного образования;

- сохранение и поддержание культурных традиций и доступ к культурным ценностям;
- обеспечение пожарной безопасности
- сохранение инфраструктуры и сети учреждений культуры Мышкинского муниципального района

	Важнейшие индикаторы и показатели, позволяющие  оценить ход реализации  Программы 
	- количество работников учреждений культуры, повысивших свой профессиональный уровень;

-  количество постоянных пользователей библиотек;

- количество мероприятий, проведенных культурно – досуговыми учреждениями;

- количество поступлений новых музейных предметов и коллекций в фонды музея;

- количество посещений музея.

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2012 – первый этап

2013 – второй этап

2014 – третий этап



	Объемы и источники финансирования Программы
	Общая потребность в финансовых средствах 11400,0 тыс.руб., из них средства муниципального бюджета – 11400,0 тыс.руб.

2012 год – 4000,0 тыс.руб.

2013 год – 3700,0 тыс.руб.

2014 год – 3700,0 тыс.руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	-    количество работников сферы культуры, прошедших повышение квалификации по направлениям профессиональной деятельности – не менее 12 человек, в том числе: в 2012 году – не менее 4, 2013 году – не менее 4, 2014 году - не менее 4.   
- количество пользователей библиотечными услугами – не менее 24330 человек, в том числе: в 2012 году – не менее 8110, в 2013 году – не менее 8110, в 2014 году – не менее 8110.

- количество культурно – досуговых мероприятий – не менее 7800 , в том числе: в 2012 году – не менее 2600, в 2013 году – не менее 2600, в 2014 году – не менее 2600.

- комплектование музейного фонда – не менее 60 музейных предметов, в том числе в 2012 году – не менее 25, в 2013 – не менее 20, в 2014 – не менее 15.

- количество посещений музея – не менее 60000, в том числе: в 2012 году – не менее 20000, в 2013 году – не менее 20000, в 2014 году – не менее 20000.

	Ответственные лица для контактов
	Петров Евгений Владимирович – начальник отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района, тел. 2 – 14 – 62, тел/факс 2-17-71

Дорофеева Елена Александровна – заместитель начальника отдела культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района , тел. 2 – 14 – 62, тел/факс 2-17-71




1. Содержание проблемы.

Районная целевая программа «Поддержка учреждений культуры  Мышкинского муниципального района  на 2012-2014 годы» разработана в соответствии с требованиями времени,  принципами социальной политики Правительства  Российской Федерации, основными направлениями социально-экономического развития Мышкинского муниципального района. Она призвана обеспечить сохранение  и развитие богатого культурного потенциала, способствовать формированию и удовлетворению  культурных потребностей населения муниципального образования. 

Разработчики Программы исходили из понимания того, что культура в современном мире является важнейшим фактором,  необходимым условием и   нравственным стержнем развития, как личности, так и общества в целом. 
Актуальность выбора целей и поиска современного механизма их достижения обусловлена реформой государственного управления и местного самоуправления в соответствии с федеральными законами от 06.10.03. № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,   от 06.10.99.    № 184–ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», а также основными целями и задачами бюджетной политики на  2012 – 2014 годы и дальнейшую перспективу. 
Основными проблемами, сдерживающими развитие отрасли «культура» на территории Мышкинского муниципального являются:

· недостаточный уровень материально-технического обеспечения учреждений отрасли, который отрицательно влияет на качество предоставления культурных услуг и обеспечение безопасности культурных ценностей – существует объективная потребность муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования в значительных средствах для обновления музыкальных инструментов, сценических костюмов, обуви, одежды сцены и иного реквизита;

·  отсутствие у части объектов учреждений культуры капитальных ремонтов (в целом здания учреждений находятся в удовлетворительном техническом состоянии, однако отдельные объекты сильно изношены и нуждаются в проведении ремонтных работ);

·  недостаточное включение информационных и инновационных технологий в сферу практической деятельности учреждений культуры;

·  недостаток профессионально подготовленного художественно–постановочного и творческого персонала, тенденция старения кадров – необходимость инновационных изменений в учреждениях отрасли и улучшения качества оказываемых услуг требует обеспечения процесса квалифицированным кадровым ресурсом. 
            В условиях кризиса есть большая вероятность, что будет происходить сокращение бюджета Мышкинского муниципального района, уменьшение средств на содержание отрасли «Культура», а возможно сокращение или закрытие части учреждений, что может привести к невыполнению целевых индикаторов в намеченные сроки.

            SWOT – анализ свидетельствует о следующем:

	Сильные стороны ( S )

- опыт проведения мероприятий областного, межрегионального и международного масштаба;

- разветвленная сеть учреждений культуры для организации досуга населения;

- достаточно высокий уровень развития туризма;

- наличие персонала, имеющего большой опыт работы в предоставлении культурных услуг;

- наличие необходимого для осуществления деятельности  муниципального имущества;
	Слабые стороны ( W )

- несоответствие материально – технической базы учреждений культуры современным требованиям;

- несоответствие возможности финансирования из бюджета  с потребностями учреждений культуры;

- износ свето-звукоусилительной аппаратуры, музыкальных инструментов, одежды сцены, костюмов;

- отсутствие капитального и косметического ремонта зданий учреждений культуры, неисправности в отопительных системах;

- старение кадров отрасли; 

- отсутствие маркетинговой ориентации в отрасли культуры и недостаточные навыки в сфере маркетинга;

- недостаток опыта функционирования в условиях рыночной среды;

- низкие инвестиции в обучение персонала новым знаниям и навыкам;

- низкая квалификация кадров культурных учреждений;

- недостаточное пополнение библиотечного фонда

	Возможности ( O )

- устойчивый рост уровня социально – экономического развития Мышкинского района;

- привлечение инвесторов и меценатов для поддержки отрасли культуры;

- внедрение современных видов услуг, предоставляемых населению;

- проведение фестивалей и мероприятий различного уровня;

- модернизация материально – технической базы отрасли;

- разработка реестра муниципальных услуг, стандартов качества.
	Угрозы ( T )

- сокращение сети учреждений культурно – досугового типа и библиотек, в первую очередь – в сельской местности;

- отток профессиональных кадров в сферу туризма;

- аварийное состояние памятников истории и культуры;

- снижение общекультурного уровня населения;

- общественное равнодушие к состоянию культурного наследия;

- растущая конкуренция со стороны иных   информационных структур за проведение гражданами своего свободного времени (например, телевидение, Интернет и др.);


В настоящее время сеть учреждений культуры представлена 4  муниципальными учреждениями из которых 2 учреждения имеют филиалы:
· муниципальное учреждение Мышкинского МР «Межпоселенческий Дом культуры» с 16 сельскими филиалами;
· МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского муниципального района» с 14 филиалами;
· МОУ ДОД  Детская музыкальная школа;
· МУК ММР «Этнографический музей кацкарей».

            В клубно – досуговых учреждениях района функционируют 106 клубных формирований, в них участников более 1400 человек. Из них для детей создано 59 клубных формирований, в них участников около 600 человек. Два коллектива носят название народный коллектив художественной самодеятельности.

            В учреждениях культуры в течение года проводятся более 2500 различных культурно – досуговых мероприятий. 

           Сфера культурно-досуговой  деятельности охватывает различные возрастные группы населения (от детей до людей преклонного возраста). Многообразные формы культурно-досуговой деятельности развиваются на основе традиционной  культуры. Участие населения нашего района в культурно – досуговых мероприятиях способствует самовыражению и развитию личности независимо от места и характера работы, а так же служит важным средством социально-психологической адаптации человека в обществе. Идет поиск оптимальных путей реформирования существующей сети культурно-досуговых учреждений с целью оптимизации.
           На сегодняшний день в Домах культуры есть  только  необходимый минимум технических средств и профессионального оборудования, что позволяет работать качественно, но недостаточно для осуществления новых инновационных проектов и дальнейшего перспективного развития. Безусловно, работа по укреплению материально-технической базы в учреждениях культуры могла бы стать более эффективной при условии достаточной финансовой поддержки за счет бюджета. Слабая материальная база учреждений культуры попросту непривлекательна для молодежи, которая ищет другое место для проведения своего свободного времени. Учреждения культуры нуждаются в техническом переоснащении, в изменении внутреннего и внешнего облика. А устаревшие музыкальные, звуковые, световые киноустановки не позволяют на современном уровне обеспечить широкий спектр услуг для населения.

          Лишь постоянно укрепляя материально-техническую базу, учреждения культуры могут выпускать качественный и конкурентно способный продукт на постоянно развивающемся рынке досуга. 

           Библиотечное обслуживание населения Мышкинского района осуществляет МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского МР» с 14 филиалами. Они выполняют важную роль в удовлетворении постоянно увеличивающихся информационных, образовательных, культурных потребностей населения.

           Информационные ресурсы МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского муниципального района» насчитывают 195924 единиц хранения.  Число зарегистрированных (постоянных) пользователей составляет 8140 человек, в течении года число посещений библиотек составляет 80029. Количество выдаваемых документов-книг  составляет более 213289 экземпляров.

        Комплектование книжных библиотечных фондов и подписки на периодические издания занимает в процессе библиотечной работы одно из наиболее важных мест. 

        В настоящее время наиболее актуальной проблемой для библиотек остается вопрос обеспечения необходимой динамики обновления книжных фондов   и увеличение доли  поступления новых изданий в единый книжный фонд. Программа направлена на частичное решение проблем формирования книжных фондов – недостаточного числа современных изданий и низких характеристик обновляемости книжных фондов. Прирост книжных фондов за 2010 год составил 2401 экземпляра в основном – безвозмездное пожертвование читателей. Обогащение книжного фонда  должно способствовать формированию социально активной и  образованной личности.

        Компьютеризация рабочих мест сотрудников библиотек, обновление программного обеспечения, внедрение передовых информационно-коммуникационных технологий, создание единой локальной библиотечной сети также занимают одну из значимых проблем библиотек и пока является недоступным. 

        Главным ресурсным центром  для библиотек – филиалов является «МУК Опочининская межпоселенческая  библиотека Мышкинского МР», которая осуществляет централизованное комплектование и обработку фондов, внутрисистемный книгообмен, кадровое и методическое обеспечение.
        В сфере культуры района есть образовательное учреждение дополнительного образования  детей – Детская музыкальная школа. На протяжении многих лет школа сохраняет стабильный педагогический коллектив и поддерживает постоянный контингент учащихся, численность которых варьируется от 60 до 75 человек.

        Школа ведет свою деятельность в трех направлениях – образовательном, воспитательном и культурно-просветительском. К сожалению, для более плодотворной работы не хватает материальных ресурсов. Например, в школе только один компьютер, устаревшей модификации, нет подключения к Интернету. На сегодняшний день Интернет необходим школе, что даст возможность находить и использовать новые учебные программы, методический материал, различные инновационные разработки в образовательном процессе школы. Появится возможность самостоятельно находить необходимый новый материал для уроков сольфеджио и музыкальной литературы, а также находить музыкальные фонограммы для работы вокального ансамбля. 

         Школа ведет активную концертную деятельность на внутришкольном, городском, районном, областном уровнях. Эту деятельность ведет эстрадный вокальный ансамбль, в котором две группы: младшая -  ансамбль «Капель» и старшая возрастная -  ансамбль «Сюрприз». Старший коллектив достиг высокого исполнительского уровня, не раз занимал призовые места во многих конкурсах и участницам ансамбля просто необходимы концертные костюмы для выступлений.

        В районе функционирует  один муниципальный музей – МУК ММР «Этнографический музей кацкарей». Это одно из крупнейших в области хранилищ музейных предметов: его собрание – 6443 единицы хранения – третье по величине среди муниципальных музеев Ярославской области. Лучшим достижением музея было посещение в 2010 году 22500 посетителей в год, что вдвое превышает население всего Мышкинского муниципального района, в среднем за последние 5 лет ежегодно число посетителей равнялось 20000 человек; по музейной терминологии, Этнографический музей кацкарей – «влиятельный музей». Содержательна и научно-краеведческая работа музея: здесь ведется картотека кацкого диалекта, проводятся Кацкие краеведческие чтения, издается единственный в России сельский журнал «Кацкая летопись». Достижения Этнографического музея кацкарей очевидны и широко известны, однако и в его деятельности есть проблемы, не решаемые по причине недостаточного финансирования. Необходимо изыскать средства на содержание фондохранилища, покупку музейных предметов и организационной техники, обработку огнезащитным составом чердачных помещений зданий музея. 

     Как и прежде, главной функцией учреждений культуры остается решение задач творческого, интеллектуального, нравственно – эстетического и воспитательного характера, являющихся основой развития современного общества. 

2. Цели и задачи Программы.

Основной целью программы является:

совершенствование условий для реализации конституционного права населения района на участие в культурной жизни, пользование услугами  учреждений культуры и доступ к культурным ценностям, для сохранения и поддержания культурных традиций, повышения значения культуры в жизни общества.
Программа предусматривает решение следующих основных задач:
- совершенствование и развитие кадрового потенциала;

- укрепление материально – технической базы муниципальных учреждений культуры;

- развитие и совершенствование системы культурно – досугового обслуживания населения;

- сохранение и развитие библиотечного обслуживания населения;

- развитие и совершенствование системы дополнительного образования;

- сохранение и поддержание культурных традиций и доступ к культурным ценностям;
- обеспечение пожарной безопасности
- сохранение инфраструктуры и сети учреждений культуры Мышкинского муниципального района

3. Сроки и этапы реализации Программы.

Программа реализуется в 2012 – 1014 годах, в  три  этапа, разделенных по года реализации.

Первые два этапа реализации Программы направлены на создание безопасных условий для предоставления услуг населению Мышкинского района – это выполнение работ по исполнению условий пожарной безопасности, ремонту отопительных систем и источников тепла в сельских учреждениях культуры, укреплении материально-технической базы учреждений культуры, определении приоритетов и систематизации в проведении мероприятий. 

Заключительный этап  реализации предусматривают целевую поддержку учреждений культуры в проведении текущих и капитальных ремонтов, а также традиционных культурных мероприятий и повышению качества предоставляемых услуг, оказываемых населению Мышкинского МР   учреждениями культуры с сохранением целостной системы учреждений в сельской местности.

Важнейшими индикаторами и показателями,  позволяющими  оценить ход реализации  Программы являются:

- количество работников учреждений культуры, повысивших свой профессиональный уровень;

-  количество постоянных пользователей библиотек;

- количество мероприятий, проведенных культурно – досуговыми учреждениями;

- количество поступлений новых музейных предметов и коллекций в фонды музея;

- количество посещений музея.

4. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы.
              Ожидаемыми результатами Программы являются:
- вовлечение населения в активную социокультурную деятельность;

- рост социальной востребованности организаций культуры;
- повышение доступности, эффективности, качества и расширение спектра услуг в сфере культуры, народного творчества, социально-культурной деятельности;
- поддержание  эффективной инфраструктуры учреждений культуры области, способной удовлетворить духовные и творческие потребности всех социальных категорий населения;
- повышение качества реализуемых в регионе просветительских, культурно-досуговых, мероприятий в сфере культуры и народного творчества, реализация творческих инициатив,  внедрение инновационных технологий в организацию досуга населения;
- повышение профессионального уровня кадрового состава учреждений культуры;
-  укрепление материально-технической базы учреждений культуры. 

     В качестве социально-экономических показателей эффективности мероприятий Программы использованы следующие количественные характеристики:
Прогнозируемые значения индикаторов:

-    количество работников сферы культуры, прошедших повышение квалификации по направлениям профессиональной деятельности – не менее 12 человек, в том числе: в 2012 году – не менее 4, 2013 году – не менее 4, 2014 году - не менее 4;

- количество пользователей библиотечными услугами – не менее 24330 человек, в том числе:    в 2012 году – не менее 8110, в 2013 году – не менее 8110, в 2014 году – не менее 8110
- количество культурно – досуговых мероприятий – не менее 7800 , в том числе: в 2012 году – не менее 2600, в 2013 году – не менее 2600, в 2014 году – не менее 2600;

- комплектование музейного фонда – не менее 60 музейных предметов, в том числе в 2012 году – не менее 25, в 2013 – не менее 20, в 2014 – не менее 15.

- количество посещений музея – не менее 60000, в том числе: в 2012 году – не менее 20000, в 2013 году – не менее 20000, в 2014 году – не менее 20000.
Оценка эффективности реализации Программы определяется в соответствии с методикой, указанной в приложении № 1 к Программе.

5. Механизм реализации  Программы.

Механизмы реализации Программы представляют собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей с учетом имеющихся социально-экономических условий. В зависимости от изменения задач на разной стадии исполнения отдельные мероприятия Программы могут быть заменены на другие, в большей степени отвечающие задачам конкретного периода. 
Бюджетная составляющая Программы контролируется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Ярославской области, нормативно – правовыми актами ММР.

Управление реализацией Программы, контролирующее выполнение намеченных мероприятий, целевое использование выделенных ассигнований осуществляет муниципальный заказчик – администрация Мышкинского муниципального района. 

Финансирование программных мероприятий осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами Администрации Мышкинского муниципального района, принятыми согласно действующему законодательству Российской Федерации и Ярославской области.

Организационное руководство по выполнению Программы осуществляет отдел культуры, спорта и молодежной политии администрации Мышкинского муниципального района (далее – Отдел). Учреждения и организации, участвующие в реализации Программы ежеквартально представляют информацию о ходе ее выполнения в Отдел.
            Ответственный исполнитель Программы, в целях обеспечения процесса мониторинга и анализа выполнения Программы, направляет ежегодно в срок  до 01 марта года, следующего за отчетным, в Отдел экономики, муниципального заказа и предпринимательской деятельности администрации Мышкинского муниципального района  отчеты о ходе реализации Программы. 

6. Перечень программных мероприятий.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответствен- ные исполнители
	Финансирование (тыс.руб.)

	
	
	
	
	2012
	2013
	2014
	Всего

	I. Совершенствование и развитие кадрового потенциала


	1.1.
	Повышение квалификации и переподготовка руководителей и специалистов  учреждений культуры, отдела культуры, в том числе обучение электробезопасности и охране труда
	согласно графика
	ОКСиМП,

 МДК, ОМБ, 

ДМШ, ЭМК
	50,0
	100,0


	100,0
	250,0

	
	Итого по разделу: 
	
	
	50,0
	100,0
	100,0
	250,0

	II. Укрепление материально – технической базы муниципальных учреждений культуры


	2.1.
	Обновление и ремонт звуковой аппаратуры для проведения выездных мероприятий на селе и в г. Мышкин
	2012-2014
	МДК
	50,0
	180,0
	150,0
	380,0

	2.2.
	Приобретение музыкальных центров с функцией караоке для сельских учреждений культуры
	2012-2014
	МДК
	45,0
	105,0
	90,0
	240,0

	2.3.
	Приобретение компьютерной техники в МУ ММР «Межпоселенческий Дом культуры»
	2012-2014
	МДК
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	2.4.
	Приобретение светового оборудования
	2012-2014
	МДК
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0

	2.5.
	Приобретение насосов для фонтана
	2012
	МДК
	35,0
	-
	-
	35,0

	2.6.
	Приобретение сценической обуви
	2012-2014
	МДК
	75,0
	100,0
	100,0
	275,0

	2.7.

2.8.
	Приобретение сценических костюмов

Приобретение видеопроектора
	2012-2014

2012-2014
	МДК

МДК
	75,0

-
	100,0

-
	100,0

-
	275,0

-

	2.9.
	Приобретение компьютерной техники в МУК ММР « Этнографический музей кацкарей»


	2012-2014
	ЭМК
	-
	30,0
	-
	30,0

	2.10.
	Приобретение программного обеспечения для МОУ ДОД ДМШ
	2012-2014
	ДМШ
	-
	30,0
	-
	30,0

	2.11.
	Приобретение пианино
	2012-2014
	ДМШ
	-
	-
	160,0
	160,0

	2.12.
	Приобретение концертных костюмов
	2012-2014
	ДМШ
	30,0
	-
	-
	30,0

	2.13.
	Приобретение оборудования и мебели 
	2012-2014
	ДМШ
	25,0
	45,0
	45,0
	115,0

	2.14.
	Приобретение автомобиля
	2012-2014
	ОМБ


	-
	-
	-
	-

	2.15.
	Приобретение компьютерной техники в МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского муниципального района»
	2012-2014
	ОМБ
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	2.16.
	Приобретение АБИС «ИРБИС»


	2012-2014
	ОМБ
	150,0
	-
	-
	150,0

	2.17.
	Приобретение библиотечного оборудования
	2012-2014
	ОМБ
	25,0
	35,0
	45,0
	105,0

	2.18
	Приобретение библиотечного оборудования
	2012-2014
	ОМБ
	25,0
	35,0
	45,0
	105,0

	Итого по разделу:

	2012-2014
	
	620,0
	735,0
	800,0
	2155,0

	III.    Развитие и совершенствование системы культурно-досугового обслуживания населения



	3.1.
	Праздничная программа, посвященная Дню защитника Отечества во всех филиалах МДК


	февраль
	МДК
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи

	3.2.
	Районный фестиваль патриотической песни
	февраль
	МДК
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи
	согласно средств РЦП «Патриотическое воспитание молодежи

	3.3.
	Праздничная программа, посвященная Международному женскому дню во всех филиалах МДК


	март
	МДК
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	3.4.
	День работников культуры
	март
	ОКСиМП,

МДК, ОМБ, ДМШ
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	3.5.
	Масленица во всех филиалах МДК
	март
	МДК
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0

	3.6.
	Проведение в поселениях смотров художественной самодеятельности
	март-апрель
	МДК
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.7.
	Приз Главы

Визитки Главы
	в течении года
	ОКСиМП,

МДК, ДМШ, ОМБ
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	3.8.
	Районный фестиваль народных талантов по итогам смотров художественной самодеятельности 
	апрель
	МДК
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	3.9.
	Праздничные мероприятия, посвященные Дню Победы 
	май
	МДК
	85,0
	85,0
	85,0
	255,0

	3.10.
	Праздничные мероприятия, посвященные Дню России
	12 июня
	МДК
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	3.11.
	Организация и проведение Фестиваля Сыра (Мыши)
	июнь
	МДК
	75,0
	75,0
	75,0
	225,0

	3.12.
	Праздничное мероприятие, посвященное Всероссийскому дню семьи, любви и верности
	8 июля
	МДК
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	3.13.
	Праздничные мероприятия в клубе ветеранов «Дружба»
	по плану
	МДК
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.14.
	Проведение конкурса на лучшее сельское клубное учреждение

«Клуб года»
	ноябрь
	МДК
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.15.
	Новогодние мероприятия во всех филиалах МДК
	декабрь
	МДК
	50,0
	50,0
	50,0
	150,0

	3.16.
	Проведение межрегионального фестиваля «Мышкинские театралинки» и других фестивалей
	май
	МДК
	35,0
	35,0
	35,0
	105,0

	3.17.
	Проведение юбилейных творческих вечеров


	в течение года
	МДК
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	3.18.
	Создание и плановые мероприятия коллектива агитбригады с целью обслуживания тружеников села
	по отдельному плану
	МДК
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	3.19
	Подписка
	В течение года
	МДК
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	Итого по разделу:

	
	
	490,0
	490,0
	490,0
	1470,0

	IV.   Сохранение и поддержание культурных традиций и доступ к культурным ценностям.


	4.1.
	Кацкие краеведческие чтения


	февраль
	ЭМК
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	4.2.
	Музейно-туристический праздник «Кацкие Филиповки»
	ноябрь
	ЭМК
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	Итого по разделу:
	
	
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	V.    Сохранение и развитие библиотечного обслуживания населения


	5.1.
	Проведение конкурса на лучшую сельскую библиотеку
	ноябрь
	ОМБ
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	5.2.
	Пополнение библиотечного фонда и подписка


	в течение года
	ОМБ
	300,0


	   300,0


	375,0


	       975,0



	5.3.
	Проведение малых Опочининских чтений
	май
	ОМБ
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	5.4.
	Проведение мероприятий в поселениях Мышкинского МР
	в течение года
	ОМБ
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	Итого по разделу:

	
	
	350,0
	350,0
	425,0
	1125,0

	VI.   Развитие и совершенствование системы дополнительного образования в ДМШ



	6.1.
	Участие в программе «Школа-училище-вуз»
	в течение года
	ДМШ
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	6.2.
	Проведение районных мероприятий и участие в мероприятиях различного уровня
	в течение года
	ДМШ
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	Итого по разделу:

	
	
	35,0
	35,0
	35,0
	105,0

	VII.   Обеспечение пожарной безопасности 



	7.1      МУК «Этнографический музей кацкарей»


	7.1.1
	Обработка огнезащитным составом чердачных помещений музея, приобретение средств пожаротушения
	2012 - 2013
	ЭМК
	16,0
	37,0
	-
	53,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2     МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека»



	7.2.1
	Установка пожарной сигнализации в здании Опочининской библиотеки
	февраль
	ОМБ
	100,0
	-
	-
	100,0

	7.2.2
	Монтаж заземления здания Опочининской библиотеки


	2013
	ОМБ
	30,0
	-
	-
	30,0

	7.2.3

	Обработка огнезащитным составом чердачных помещений  здания Опочининской библиотеки и противопожарная пропитка в филиалах
	март
	ОМБ
	50,0
	30,0
	-
	80,0

	7.2.4.
	Обследование и проектная документация здания Опочининской библиотеки
	2012-2014
	ОМБ
	-
	-
	-
	-

	7.2.5
	Установка противопожарной сигнализации в структурных подразделениях, в том числе:

Библиотеки:

Архангельский филиал

Поводневский филиал

Климовский филиал

Серский филиал
	2012
	ОМБ
	140,0
35,0

35,0

35,0

35,0
	-
	-
	    140,0

       35,0

       35,0

       35,0

       35,0

	7.3     Сельские дома культуры



	7.3.1.
	Установка противопожарной сигнализации в структурных подразделениях, в том числе:

Коптевский ДК

Шипиловский ДК

Богородский ДК

Балакиревский СК

Крюковский СК

Охотинский ДК

Юхотский СК

Левинский СК

Флоровский СК

Костюринский СК

Галачевский СК

Серский ДК

Поводневский СК

Рождественский ДК

Мартыновский ДК
	2012-2013
	МДК
	280,0
70,0

-

70,0

-

-
-

35,0

-

35,0

-

-

-

35,0

-
35,0
	350,0

-

70,0

-

35,0

35,0

35,0

-

35,0

-

35,0

35,0

35,0

-

35,0
-
	-


	   630,0

70,0

70,0

70,0

35,0

35,0

35,0

35,0

      35,0

      35,0

      35,0

      35,0

      35,0

      35,0

      35,0

      35,0

	7.3.2.
	Мероприятия по устранению нарушений ППБ  

в том числе:

Коптевский ДК: 

1.Оборудовать здание аппаратом отключения электроснабжения здания снаружи 

2.  Оборудовать дверью в электрощитовую из материалов с высоким пределом огнестойкости.

Богородский ДК: 

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

2.  Приобретение  и установка двери в электрощитовую из материалов с высоким пределом огнестойкости.

Балакиревский СК: 1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

Крюковский СК: 

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

2. восстановление  эвакуационных выходов из зала.

3. замена электропроводки с поврежденной и потерявшей защитные свойства изоляцией.

Охотинский ДК:

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

Юхотский СК: 

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

2. Замена электропроводки  с поврежденной и потерявшей защитные свойства изоляцией.

Шипиловский ДК: 

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

Левинский СК: 1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

Флоровский СК:

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

2. . Замена  электропроводки с поврежденной и потерявшей защитные свойства изоляцией.

Костюринский СК: 

1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.

Галачевский СК: 1. Обеспечение  здания первичными средствами пожаротушения.
	2012-2014
	МДК
	133,0
7,0

-
10,0

-
10,0

14,0
-
-
10,0

14,0

-
20,0

14,0

14,0

-
6,0

14,0
	105,0
-

20,0

-

10,0

-

-

-

25,0

-

-

25,0

-

-

-

25,0

-

-
	20,0
-

-

-

-

-

20,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-


	258,0

7,0

20,0

10,0

10,0

10,0

14,0

20,0

25,0

10,0

14,0

25,0

20,0

14,0

14,0

25,0

6,0

14,0

	7.3.3
	Приобретение планов эвакуаций при ЧС в 15 филиалов 


	
	
	75,0
	-
	-
	75,0

	7.3.4
	Ревизия электрооборудования
	
	
	85,0
	75,0
	
	160,0

	7.3.5
	Ревизия движущих элементов
	
	
	30,0
	-
	-
	30,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО по разделу:

	
	
	939,0
	597,0
	20,0
	1556,0

	VIII.     Сохранение инфраструктуры и сети учреждений культуры Мышкинского муниципального района
С100,0 Флоровского Д/К::









































































































	8.1    МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека»
	

	8.1.1


	Ремонт наружного водопровода Опочининской библиотеки
	2012
	ОМБ
	25,0 
	-
	-
	25,0

	8.1.2


	Ремонт кровли Климовского филиала
	2012
	ОМБ
	15,0
	-
	-
	15,0

	8.1.3
	Замена оконных рам Охотинского филиала
	2013
	ОМБ
	-
	27,0
	-
	27,0

	8.1.4
	 Поводневский филиал:

в том числе:

- ремонт крыльца и пола

- замена  шифера

- замена электросчетчика

	2012-2014
	ОМБ
	4,0
-

2,0
2,0

	33,0
33,0

-

-
	-
	37,0

       33,0

       2,0

       2,0

	8.1.5
	Оформление тех паспортов зданий 4 филиалов библиотек
	2012
	ОМБ
	140,0
	-
	-
	140,0

	8.1.6
	Межевание земель находящихся в оперативном управлении 


	2012
	ОМБ
	30,0
	-
	-
	30,0

	8.1.7
	Приобретение планов эвакуации
	2012
	ОБМ
	35,0
	-
	-
	35,0

	8.1.8
	Проведение текущих ремонтов в зданиях филиалов библиотек согласно смет*
	2012-2016
	ОМБ
	-
	300,0
	400,0
	700,0

	8.2     Сельские дома культуры


	8.2.1
	Ремонт Коптевского 

Д/К, в том числе:
1. Двери и крыльца.

2. Замена оконных рам.

3. Ремонт крыши.
	2012-2014
	МУ ММР «Служба единого заказчика»

МДК
	417,0
68,0

-

349,0
	183,0

-

183,0

-
	-

	600,0

      68,0

     183,0

     349,0

	8.2.2.
	Ремонт Рождественского Д/К
	2012-2014
	МУ ММР «Служба единого заказчика»

МДК
	Согласно РЦП «Развитие АПК в Мышкинском МР»
	Согласно РЦП «Развитие АПК в Мышкинском МР»
	Согласно РЦП «Развитие АПК в Мышкинском МР»
	Согласно РЦП «Развитие АПК в Мышкинском МР»

	8.2.3.
	Ремонт Богородского Д/К

в том числе:
1. Замена входной двери.

2. Запасных выходов.

3. Стены АТС и закладка окон на входе в Д/К
	2012-2013
	МУ ММР «Служба единого заказчика»

МДК
	100,0
-

-

100,0


	140,0
40,0

100,0

-
	-
	240,0
      40,0

     100,0

     100,0

	8.2.4.
	Ремонт Серского Д/К

в том числе:
1. Ремонт крыльца.

2. Замена входной двери.

3. Установка дровяного котла отопления
	2012-2013
	МУ ММР «Служба единого заказчика»

МДК
	200,0
50,0

-

150,0


	30,0
-

30,0

-
	-
	 230,0 

      50,0

      30,0

      150,0

	8.2.5.
	Ремонт Флоровского Д/К

в том числе:
1. Замена входной двери.
2. Установка печного отопления.
	2012-2013
	МУ ММР «Служба единого заказчика»

МДК
	     230,0
30,0

200,0

	-


	-
	       230.0

       30,0

       200,0

	8.2.6
	Оформление технических  паспортов учреждений для 15 филиалов Д/К
	2012
	МДК
	205,0
	-


	-


	205,0


	8.2.7
	Межевание земель ,находящихся в оперативном управлении
	2012
	МДК
	85,0
	-


	-


	85,0



	8.2.8
	Проведение текущих и капитальных ремонтов в зданиях учреждений культуры согласно смет*
	2012-2014
	МДК
	-
	650,0
	1400,0
	2050,0

	ИТОГО по разделу:
	
	
	1486,0
	1363,0
	1800,0
	4649,0

	Итого по Программе:
	
	
	4000,0
	3700,0
	3700,0
	11400,0


* Виды работ согласно проектно-сметной документации проверенной специалистами МУ «Служба единого заказчика».

Используемые в Программе сокращения:

ОКСиМП – отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Мышкинского муниципального района,
МДК – МУ ММР «Межпоселенческий Дом культуры»,

ОМБ – МУК «Опочининская межпоселенческая библиотека Мышкинского муниципального района»,

ДМШ – МОУ ДОД Детская музыкальная школа.

      ЭМК - МУК ММР «Этнографический музей кацкарей»
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