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АДМИНИСТРАЦИЯ МЫШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Мышкин

от    «      25      »         04                2014 г.                            №     314
О внесении изменений в постановление 

Главы Мышкинского муниципального района 

от 31.12.2008 г. № 1342 «Об оплате труда
работников муниципального учреждения

Мышкинского муниципального района

«Социальное агентство молодежи»

В целях совершенствования оплаты труда работников муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи», на основании постановления Правительства области от 26.03.2014 № 248-п «О внесении изменений в постановление Правительства области от 10.12.2008 № 645-п «Об оплате труда работников государственных учреждений сферы молодежной политики Ярославской области»,

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Приложение 1 к Положению об оплате труда работников муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи», утвержденное постановлением Главы Мышкинского муниципального района от 31.12.2008 г. № 1342 «Об оплате труда работников муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи», изложив его в новой редакции (прилагается).
2.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Мышкинского муниципального района по социальным вопросам Г.А. Чикорову.

3. Постановление вступает в силу  с момента его официального опубликования в газете «Волжские зори» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 марта  2014 года.
Глава Мышкинского
муниципального района                                                          А.Г. Курицин
Приложение 1

к Положению

СХЕМЫ

должностных окладов руководителей и специалистов муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи»

Таблица 1

Должностные оклады руководителей и главных специалистов муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи»
	Наименование должности
	Месячные должностные оклады руководителей по группам учреждений по оплате труда (руб.)

	
	I 
	II 
	III 
	IV 

	1
	2 
	3 
	4 
	5 

	
	Установленные для руководителей учреждений 

	Директор учреждения:
	
	
	
	

	без стационара 
	10890-13962
	10112-10889
	9420-10111
	8728-9419

	
	Установленные для главных специалистов 

	Главный бухгалтер учреждения
	9890 - 10615
	9163 - 9889
	8528 - 9162
	7894 - 8527


Примечание: руководителю муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи» при наличии квалификационной категории по специальности, относящейся к основной деятельности, должностной оклад повышается за первую категорию на 10 процентов, за высшую - на 20 процентов.
Таблица 2

Должностные оклады специалистов муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи»
	Наименование должности 
	Месячные должностные оклады, установленные в зависимости от квалификационной категории (руб.)

	1
	2

	Специалисты 

	Специалист по социальной работе с молодёжью, имеющий:
	

	- среднее профессиональное образование (без предъявления требований к стажу работы)
	5268 - 5786

	- среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по работе с молодёжью от 2 до 5 лет или  высшее профессиональное образование (без предъявления требований к стажу работы)
	5787 - 6354 

	- среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет или высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 2 до 5 лет 
	6355 - 6973 

	- среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет или высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет 
	6974 - 7637

	- высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 10 до 20 лет
	7638 - 8254

	- высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 20 лет или II квалификационную категорию
	8255 - 8917

	- I квалификационную категорию
	8918 - 9582

	- высшую квалификационную категорию
	9583 - 10344

	Специалист по работе с молодёжью, имеющий:
	

	- среднее профессиональное образование (без предъявления требований к стажу работы)
	5268 - 5786

	- среднее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по работе с молодёжью от 2 до 5 лет или  высшее профессиональное образование (без предъявления требований к стажу работы)
	5787 - 6354

	- среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет или высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 2 до 5 лет 
	6355 - 6973

	- среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет или высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет
	6974 - 7637

	- высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 10 до 20 лет
	7638 - 8254

	- высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 20 лет или II квалификационную категорию
	8255 - 8917

	- I квалификационную категорию
	8918 - 9582

	- высшую квалификационную категорию
	9583 - 10344


Примечание: конкретный размер должностного оклада устанавливается руководителем учреждения в зависимости от уровня квалификации, объёма и сложности выполняемой работы, накопленного опыта и профессиональных навыков, уровня образования и стажа работы с учётом требований Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих.
Таблица 3

Должностные оклады общеотраслевых должностей работников муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Социальное агентство молодежи»
	Наименование должности 
	Месячные должностные оклады (рублей)

	1 
	2 

	Экономист 
	

	Экономист  I категории:
	

	- высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет
	8573 - 8768

	Экономист  II категории: 
	

	- высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста либо других должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не менее 3 лет
	7865 - 8572

	Экономист:
	

	- высшее профессиональное (экономическое) образование (без предъявления требований к стажу работы) либо среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы по учету и контролю в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	7158 - 7864


