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АДМИНИСТРАЦИЯ
МЫШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. М ы ш к и н

	от
	«
	06
	»
	        02
	2017 г.
	№ 
	54



О внесении изменений в постановление Администрации Мышкинского муниципального района от 03.11.2016 № 532 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по уведомительной регистрации трудового договора с работодателем-физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Администрации Мышкинского муниципального района от 20.04.2016 № 171 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги по уведомительной регистрации трудового договора с работодателем-физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, утверждённый постановлением Администрации Мышкинского муниципального района от 03.11.2016 № 532 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по уведомительной регистрации трудового договора с работодателем-физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем», изменения согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя Главы администрации Мышкинского муниципального района по социальным вопросам и туризму.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Волжские зори» и разместить на официальном сайте Мышкинского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Волжские зори».

И.о. Главы Мышкинского 

муниципального района                                                                         О.В. Минаева
Приложение 

к постановлению Администрации Мышкинского муниципального района 
от 06.02.2017     №   54        

Изменения,
вносимые в административный регламент

предоставления муниципальной услуги по уведомительной регистрации трудового договора с работодателем – физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем
1. В разделе 5 «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) УСЗН и их должностных лиц, муниципальных служащих при предоставлении муниципальной услуги» административного регламента:

1.1.  Пункт 5.4 исключить;
1.2.  Пункт 5.11 дополнить абзацем следующего содержания:

«В случае обжалования отказа УСЗН, его уполномоченного лица, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.»;
1.3.  Абзац первый пункта 5.15  изложить в следующей редакции:
«Мотивированный ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме.».
