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администрация  Мышкинского муниципальногО рАЙОНа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. М ы ш к и н

	от
	«
	20
	»
	       02
	2018  г.
	№ 62
	


О внесении изменений 

в постановление Администрации 

Мышкинского муниципального района

от 18.02.2015 № 93 

«О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению

и урегулированию конфликта интересов на муниципальной

службе в Администрации Мышкинского муниципального района»

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 « О комиссиях по соблюдению требований  к служебному поведению федеральных государственных служащих урегулированию конфликта интересов»,  Указом Губернатора Ярославской области от 31.01.2013 № 47 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов», 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Мышкинского муниципального района, утверждённое постановлением Администрации Мышкинского муниципального района от 18.02.2015 № 93 «О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Мышкинского муниципального района», следующие изменения:
1.1 В пункте 2:

1.1.1. Из  подпункта 2.2 слова «(в случае, предусмотренном  подпунктом 3.2.2  пункта 3 Положения)» исключить.

1.1.2.  В подпункте 2.3 слова «данного пункта» заменить словами «настоящего пункта».

1.2. Подпункт 3.2.2 пункта 3 изложить в следующей редакции:

«3.2.2. Обращение гражданина, замещавшего должность  муниципальной службы, включенную в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений, утвержденный нормативным правовым актом Администрации Мышкинского муниципального района, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с  муниципальной службы.».

1.3. Пункт 4 дополнить подпунктом 4.6 следующего содержания:  
« 4.6. Мотивированные заключения, предусмотренные подпунктами 4.1, 4.3, 4.4 настоящего пункта, должны содержать:
- информацию, изложенную в обращении, указанном в подпункте 3.2.2  Положения, или уведомлениях, указанных в подпунктах 3.2.3 и 3.5  Положения;
- информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
- мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращения, указанного в подпункте 3.2.2  Положения, и уведомлений, указанных в подпунктах 3.2.3 и 3.5  Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с подпунктами 11.4, 11.7, 11.8 пункта 11 Положения или иного решения.».
1.4.  Подпункт 11.4.1 пункта 11 изложить в следующей редакции: 
«11.4.1. Дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности.».

1.5. Подпункт 11.4.2 пункта 11 изложить в следующей редакции:
 «11.4.2. Отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.».
2. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.


3. Постановление вступает в силу с момента его  подписания.


4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Волжские зори». 

Глава Мышкинского муниципального района                                   О.В. Минаева                  

