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АДМИНИСТРАЦИЯ МЫШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	от
	«
	18
	»
	         02
	2026
	№
	78


О  комиссии по реализации  законодательства

по обеспечению социальных гарантий Администрации

Мышкинского муниципального округа
В соответствии со статьей 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, частью 2 статьи 8.1 Закона Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»,
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать комиссию по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий Администрации Мышкинского муниципального округа и утвердить ее состав согласно приложению  1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить Положение о комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий Администрации Мышкинского муниципального округа согласно приложению  2 к настоящему постановлению.
3. Признать утратившими силу постановления Администрации Мышкинского муниципального района:

- от 14.11.2016 № 542 «О комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий администрации Мышкинского муниципального района»;
- от 26.08.2025 № 315 «О внесении изменений в постановление Администрации Мышкинского муниципального района от 14.11.2016 № 542 «О комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий администрации Мышкинского муниципального района»;

- от 10.11.2025 № 451 «О внесении изменения в постановление Администрации Мышкинского муниципального района от 14.11.2016 № 542 «О комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий администрации Мышкинского муниципального района».

4. Признать утратившими силу постановления Администрации Приволжского сельского поселения:

- от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 13.02.2015 № 17 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 29.12.2018 № 231 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 20.01.2020 № 5 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 02.03.2021 № 19 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 07.02.2023 № 13 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 21.02.2023 № 20 «О внесении изменений в постановление Администрации Приволжского сельского поселения от 11.01.2010 № 1 «О создании комиссии Администрации Приволжского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий».

5. Признать утратившими силу постановления Администрации Охотинского сельского поселения:

- от 31.10.2019 № 127 «О создании комиссии Администрации Охотинского сельского поселения по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий»;

- от 24.02.2022 № 22 «О внесении изменений в состав комиссии Администрации Охотинского сельского поселения по реализации законодательства, по обеспечению социальных гарантий, утвержденной постановлением администрации Охотинского сельского поселения № 127 от 31.10.2019»;

- от 14.07.2022 № 107 «О внесении изменений в состав комиссии Администрации Охотинского сельского поселения по реализации законодательства, по обеспечению социальных гарантий, утвержденной постановлением администрации Охотинского сельского поселения № 127 от 31.10.2019;
- от 11.05.2022 № 75 «О внесении изменений в состав комиссии Администрации Охотинского сельского поселения по реализации законодательства, по обеспечению социальных гарантий, утвержденной постановлением администрации Охотинского сельского поселения № 127 от 31.10.2019;

- от 02.10.2023 № 194 «О внесении изменений в состав комиссии Администрации Охотинского сельского поселения по реализации законодательства, по обеспечению социальных гарантий, утвержденной постановлением администрации Охотинского сельского поселения № 127 от 31.10.2019».

6. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании «Официальный сайт Мышкинского муниципального района» (http://myshkinmr.ru, регистрация в качестве сетевого издания: Эл № ФС77-74924 от 21.01.2019).
7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Мышкинского
муниципального округа                                                                                    А.Г. Курицин

Приложение  1
к постановлению Администрации

Мышкинского муниципального округа
от 18.02. 2026 № 78
Состав комиссии по реализации законодательства  

по обеспечению социальных гарантий 
Администрации Мышкинского муниципального округа
Кудряшова Ольга Сергеевна - Заместитель Главы Администрации Мышкинского муниципального округа – начальник Управления социального развития, председатель комиссии;
Карасева Надежда Алексеевна – начальник Управления делами Администрации Мышкинского муниципального округа, заместитель председателя комиссии;
Поцелуева Екатерина Николаевна – ведущий специалист Управления кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа, секретарь комиссии.
Члены комиссии:

Зубкова Любовь Владимировна  - начальник Управления кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа;
Шувалова Светлана Викторовна – исполняющий обязанности начальника Управления  финансов Администрации Мышкинского муниципального округа;
Иванова Ирина Николаевна – ведущий специалист Управления кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа;
Тарасова Елена Владимировна – заместитель директора - главный бухгалтер муниципального казенного учреждения  «Центр обеспечения деятельности и бухгалтерского учета» (по согласованию)
Приложение  2
к постановлению Администрации

Мышкинского   муниципального округа
от «___» _______ 2026 № _____

Положение о комиссии по реализации законодательства 
по обеспечению социальных гарантий 
Администрации Мышкинского муниципального округа
1. Положение о комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий Администрации Мышкинского муниципального округа (далее - Положение) определяет порядок образования и деятельности комиссии по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий Администрации Мышкинского муниципального округа.

2. Комиссия по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий Администрации Мышкинского муниципального округа (далее - Комиссия) в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 19.11.2007 № 1532 «Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», действующим законодательством Российской Федерации и Ярославской области, нормативными правовыми актами Ярославской области, Мышкинского муниципального округа по вопросам, связанными с работой Комиссии, а также настоящим Положением.
3. Комиссия: 
3.1. Осуществляет исчисление стажа муниципальной службы в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Мышкинского муниципального округа (далее – муниципальные служащие), в соответствии со  статьей 8.1 Закона Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»:

- в отношении муниципального служащего, проходящего муниципальную службу в целях, установленных в части 2 статьи 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - для обеспечения прохождения муниципальной службы) - для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;
- в отношении муниципального служащего, уволенного с муниципальной службы, на день его увольнения с муниципальной службы, в целях, установленных в части 3 статьи 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – для назначения пенсии за выслугу лет) - для назначения пенсии за выслугу лет.
3.2. Осуществляет исчисление стажа муниципальной службы в отношении лиц, уволенных с муниципальной службы, для назначения пенсии за выслугу лет на день увольнения с муниципальной службы в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Закона Ярославской области от 02.04.2019 № 13-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в сфере государственной гражданской и  муниципальной службы».
3.3. Осуществляет исчисление продолжительности стажа работы необходимого для назначения ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в отношении лиц, замещающих в Администрации Мышкинского муниципального округа должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – работники) в соответствии с постановлением Администрации Мышкинского муниципального района от 26.12.2025 № 574 «Об утверждении Положения об оплате труда работников, замещающих в Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области должности, не являющиеся должностями муниципальной службы». 
3.4. Осуществляет исчисление продолжительности стажа работы муниципальному служащему для установления ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за стаж работы в Режимно-секретном подразделении Администрации Мышкинского муниципального округа, осуществляющего функции по защите государственной тайны, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны».

3.5. Рассматривает вопросы о назначении, исчислении и перерасчете размера, выплаты, приостановлении, прекращении, возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации Мышкинского муниципального округа и органах местного самоуправления Мышкинского муниципального района, в соответствии с Порядком пенсионного обеспечения муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа.

3.6. Рассматривает вопросы установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа в соответствии с Порядком установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа.

3.7. Рассматривает вопросы об устранении нарушений требований законодательства, допущенных при исчислении и установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, по заявлению лица, которому назначена или назначается пенсия за выслугу лет, или члена Комиссии.

3.8. Рассматривает вопросы об исправлении арифметических ошибок, допущенных при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, по заявлению лица, которому назначена пенсия за выслугу лет,  или члена Комиссии.

3.9. Рассматривает споры по установлению стажа муниципальной службы и стажа работы при оспаривании решений Комиссии.

4. По результатам заседания Комиссия принимает  решения:

1) о включении в стаж муниципальной службы, в порядке исключения, периодов замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальному служащему для выполнения его должностных обязанностей, основанием для данного решения является решение комиссии органов государственной власти Ярославской области по реализации законодательства по обеспечению социальных гарантий;

2) об исчислении стажа муниципальной службы для установления муниципальному служащему ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе и определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет (при назначении на должность муниципальной службы, при изменении стажа муниципальной службы), а также для назначении пенсии за выслугу лет (на день увольнения с муниципальной службы);

3) об исчислении стажа работы для установления работникам ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет (при назначении на должность, при изменении продолжительности  стажа работы);
4) об исчислении стажа работы для установления муниципальному служащему ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за стаж работы в Режимно-секретном подразделении Администрации Мышкинского муниципального округа (при изменении продолжительности  стажа работы);

5) о назначении, исчислении и перерасчете размера, выплаты, приостановлении, прекращении, возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации Мышкинского муниципального округа и органах местного самоуправления Мышкинского муниципального района, в соответствии с Порядком пенсионного обеспечения муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа;

6) об установлении, прекращении, приостановлении, возобновлении, перерасчете и выплате ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа в соответствии с Порядком установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа;

7) об устранении нарушений требований законодательства, допущенных при исчислении и установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, либо об отсутствии нарушений требований законодательства при исчислении и установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
8) об исправлении арифметических ошибок, допущенных при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, либо об отсутствии арифметических ошибок при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
9) о рассмотрении спора по установлению стажа муниципальной службы и стажа работы при оспаривании решения Комиссии.
5. Решение Комиссии в течение 2 рабочих дней со дня заседания Комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами Комиссии, присутствовавшими на заседании Комиссии. 

Протокол заседания Комиссии включает в себя информацию о дате проведения заседания, присутствующих членах Комиссии, перечне обсуждаемых вопросов, принятых решениях и итогах голосования.

6. По вопросам, указанным в подпунктах 3.1 – 3.4 пункта 3 настоящего Положения,   оформляется распоряжение Администрации Мышкинского муниципального округа не позднее двух рабочих дней со дня подписания протокола Комиссии. 

По вопросу, указанному в подпункте 3.5 пункта 3 настоящего Положения,  оформляется соответствующее решение в соответствии с Порядком пенсионного обеспечения муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа.
По вопросу, указанному в подпункте 3.6 пункта 3 настоящего Положения, оформляется соответствующее решение в соответствии с Порядком установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа.

7. При выявлении нарушений требований законодательства, допущенных при исчислении и установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, они подлежат устранению Управлением кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа, в сроки, установленные в принятом Комиссией решении. 
8. При выявлении арифметических ошибок, допущенных при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, они подлежат исправлению Управлением кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа, в сроки, установленные в принятом Комиссией решении.

9. Споры по установлению стажа муниципальной службы и стажа работы, указанным в подпунктах 3.1 - 3.4 пункта 3 настоящего Положения, при оспаривании распоряжения Администрации Мышкинского муниципального округа рассматриваются в порядке, установленном трудовым законодательством. 
Споры по установлению стажа муниципальной службы и стажа работы, указанным в подпунктах 3.1 - 3.4 пункта 3 настоящего Положения, при оспаривании решения Комиссии рассматривается Комиссией, а при несогласии заявителя с принятым решением - в судебном порядке.
10. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. 
В случае отсутствия председателя Комиссии его функции осуществляет заместитель председателя Комиссии. В случае отсутствия председателя и заместителя  председателя Комиссии, функции председателя Комиссии исполняет один из членов Комиссии, избранный на заседании. 
В случае отсутствия секретаря Комиссии его функции по решению председательствующего на заседании Комиссии возлагаются на одного из членов Комиссии.

11. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляет Управление кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа.

12. Председатель Комиссии:

- осуществляет руководство деятельностью Комиссии;

- председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу;

- определяет дату проведения и повестку очередного заседания Комиссии;

- подписывает решения Комиссии в соответствии с Порядком пенсионного обеспечения муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа и Порядком установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа;
- имеет право решающего голоса при голосовании на заседании Комиссии;

- дает заместителю председателя Комиссии, секретарю Комиссии, членам Комиссии обязательные к исполнению поручения по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;

- решает иные вопросы, связанные с организацией деятельности Комиссии.

13. Заместитель Комиссии:

- выполняет поручения председателя Комиссии;

- исполняет обязанности председателя Комиссии в его отсутствие;

- обеспечивает контроль за своевременной подготовкой материалов для рассмотрения на заседании Комиссии.
14. Секретарь Комиссии:

- осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии;

- выполняет поручения председателя Комиссии и его заместителя;

- отвечает за ведение делопроизводства Комиссии;

- осуществляет составление и оформление протокола заседания Комиссии;

- информирует членов Комиссии о дате, месте и времени проведения заседаний Комиссии и о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии не позднее чем за два рабочих дня до начала заседания;

- обеспечивает надлежащее хранение протоколов заседаний и иных материалов работы Комиссии;

- знакомит членов Комиссии с имеющимися сведениями и материалами, связанными с деятельностью Комиссии;
- исполняет иные обязанности, связанные с деятельностью Комиссии.

15. Все члены Комиссии обладают равными правами при рассмотрении и обсуждении вопросов, отнесенных к компетенции Комиссии, и осуществляют следующие функции:

- предварительно (до заседания Комиссии) знакомятся с материалами по вопросам, выносимым на ее рассмотрение;

- участвуют в заседании Комиссии;

- вносят предложения Председателю об отложении рассмотрения вопроса и о запросе дополнительных материалов по нему;
- участвуют в обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседании Комиссии;
- выполняют поручения председателя Комиссии.

16. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от установленного числа членов Комиссии. Председатель, заместитель председателя и секретарь Комиссии являются членами Комиссии. Решения Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов голос председательствующего на заседании Комиссии является решающим. Члены Комиссии в случае несогласия с решением Комиссии вправе зафиксировать в протоколе свое особое мнение
17. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие.

18. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:

1) документы, представленные Управлением кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа в Комиссию, подтверждающие стаж муниципальной службы для обеспечения прохождения муниципальной службы или для назначения (об отказе в назначении) пенсии за выслугу лет муниципальным служащим; 
2) документы, представленные Управлением кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа в Комиссию, подтверждающие продолжительность стажа работы, необходимого для назначения, изменения ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет работникам;

3) документы, представленные Управлением кадрового развития Администрации Мышкинского муниципального округа в Комиссию, подтверждающие продолжительность стажа работы муниципальному служащему для установления ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за стаж работы в Режимно-секретном подразделении Администрации Мышкинского муниципального округа, осуществляющего функции по защите государственной тайны;

4) документы, представленные Управлением финансов Администрации Мышкинского муниципального округа в Комиссию, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет, прекращения, приостановления или возобновления выплаты пенсии за выслугу лет, а также для перерасчета размера пенсии за выслугу лет в соответствии с Порядком пенсионного обеспечения муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа;
5) документы, представленные Управлением финансов Администрации Мышкинского муниципального округа в Комиссию, необходимые для установления ежемесячной доплаты к пенсии Главы Мышкинского муниципального округа, прекращения, приостановления или возобновления ежемесячной доплаты к пенсии, а также для перерасчета размера ежемесячной доплаты к пенсии и ее выплаты в соответствии с Порядком установления, прекращения, приостановления, возобновления, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии Главе Мышкинского муниципального округа;
6) заявление лица, которому назначена или назначается пенсия за выслугу лет, или члена Комиссии об устранении нарушений требований законодательства, допущенных при исчислении и установлении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
7) заявление лица, которому назначена пенсия за выслугу лет, или члена Комиссии об исправлении арифметических ошибок, допущенных при исчислении стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
8) документы, поступившие в Администрацию Мышкинского муниципального округа, по оспариванию решений Комиссии по установлению стажа муниципальной службы или стажа работы.

19. Рассмотрение документов и заявлений, а также принятие решения Комиссией производится в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня поступления их в Комиссию.

