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                           1.1. Общие положения Учетной политики
    Учетная политика Муниципального автономного учреждения «Редакция газеты «Волжские зори» (далее по тексту - Учреждение) разработана в соответствии с требованиями нижеизложенного законодательства. Учреждение является самостоятельным, непосредственное руководство осуществляет руководитель - Главный редактор.  Работает на основании Устава. Основной вид деятельности – издание газет. Учредителем и главным распорядителем бюджетных средств (ГРБС)  является Комитет по управлению имуществом, градостроительству администрации Мышкинского МР. 

   Особенности организации бухгалтерского учета регламентируются «Планом счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкцией по его применению» утвержденными приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 16.12.2010 г. № 174 н (далее - Инструкция № 174 н).

    Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется из следующих источников:

      субсидия на муниципальное задание (бюджет Мышкинского муниципального района)

       доходы от  оказания платных услуг:

· публикация  объявлений, поздравлений;

· размещение нормативных документов администраций поселений в соответствии с муниципальными контрактами.

· выписка газеты « Волжские зори»

      При применении Рабочего плана счетов бухгалтерского учета организован раздельный учет по источникам финансового обес​печения (18 - разряд номеров соответствующих счетов бухгалтерского учета):

2 — приносящая доход деятельность (собственные доходы учреждений);

4 — субсидии на выполнение государственного (муниципального) задания;

Все расходы Учреждения прямо относятся или распределяются по перечисленным источни​кам финансового обеспечения в зависимости от порядка учета этих расходов.

      Изменения в настоящее Положение об учетной политике в течение текущего (финан​сового) года вносятся в случаях:

• изменения требований действующего законодательства и нормативных актов по бух​галтерскому учету;

    • существенного изменения условий хозяйственной деятельности Учреждений
                         Раздел 1. Организационный раздел
                           Организация бухгалтерского учета

     Организация бухгалтерского учета в Учреждении  обеспечивает контроль:

• за целевым  использованием  бюджетной субсидии и средств, поступивших от приносящей доход деятельности, в соответствии с Планами финансово-хозяйственной деятельности. 

• за своевременностью  расчетов РФ по нало​гам, сборам и взносам, за расчетами с юридическими и физическими лицами.

  Ответственными за организацию бухгалтерского и налогового учета являются:

а) Руководитель учреждения - за организацию учета, за соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций;

б) Главный бухгалтер - за организацию ведения бухгалтерского учета, за формирование Учетной политики, за своевременное представление полной и достоверной бухгалтерской и налоговой отчетности, за хранение документов бухгалтерско​го учета.

   В рамках организации бухгалтерского учета установлены следующие нормативы ис​пользования наличных денег:

- Фактические лимиты остатков наличных денежных средств в кассе Учреждения еже​годно утверждаются приказом руководителя учреждения на основании соответствующих лимитов.

- Оплата труда работникам осуществляется в следующие сроки:  выдача аванса - 18 числа текущего месяца;

- окончательный расчет - 4 числа месяца, следующего за текущим;

- расчеты с персоналом учреждений при увольнении, а также при предоставлении оче​редных отпусков осуществляется в течении 5 (пяти) дней со дня получения бухгалтерией подписан​ного соответствующего приказа руководителя Учреждения;

- прочие расчеты с персоналом осуществляются в сроки выдачи заработной платы.

    Утвержден Перечень лиц, имеющих право подписи первичных учетных документов, счетов-фактур, денежных и расчетных документов, финансовых и кредитных обязательств в преде​лах и на основании, определенных законом. 
	Первая подпись
	Руководитель
	Распорядительные, финансовые документы

	Вторая подпись
	Главный бухгалтер
	финансовые документы


    Утвержден Перечень должностных лиц, имеющих право на получение наличных де​нежных средств в подотчет на хозяйственные цели. (Приложение №   ).

  В целях выполнения требований Инструкции о порядке выдачи доверенностей на получение товарно-материальных ценностей и отпуска их по доверенности, утвержденной при​казом Минфина СССР от 14.01.1967г. № 17, Постановления Госкомстата России от 30.10.1997г. № 71а, а также для обеспечения контроля, за выдачей доверенностей на право получения от постав​щиков соответствующих товарно-материальных ценностей с последующим их отражением в бухгал​терской отчетности, установить:

• выдача пронумерованных и проштампованных бланков доверенностей выдается в бух​галтерии в подотчет только должностным лицам, утвержденным руководителем с обязательной регистрацией в журнале учета выданных доверенностей;

• в учреждении выдача доверенностей осуществляется по типовой межотраслевой фор​ме № М-2 (после заполнения материально-ответственным работником учреждения всех реквизи​тов доверенности и под расписку получателя;
• доверенности выдаются на срок не более 30 дней;

• при неиспользовании доверенности в указанный срок она подлежит обязательному воз​врату для ее погашения.
   В целях обеспечения достоверности данных бухгалтерского учета и отчетности инвен​таризация имущества, финансовых активов и обязательств учреждения производится в установлен​ные сроки в соответствии с пунктом 3 статьи 11 Федерального закона от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». Документальное оформление проведения инвентаризаций и их результатов осуществляется в соответствии с Приказом Министерства Финансов Российской Федерации № 173н от 15.12.2010г. 

  Проведение инвентаризации имущества и финансовых обязательств осуществляется в соответствии с Методическими указаниями по инвентаризации имущества и финансовых обяза​тельств, утвержденных Приказом Минфина России от 13.06.1995 г. № 49:

• основных средств - один раз в год начиная с 2011 года, по состоянию на 31 декабря;

• прочего имущества, обязательств и затрат - один раз в год по состоянию 31 декабря;

• расчетов с бюджетом и государственными внебюджетными фондами - один раз в год по состоянию на 31 декабря;

• наличных денег в кассе - один раз в месяц (в т.ч. за декабрь - на 31 декабря);

• денежных средств на счетах, денежных документов, бланков строгой отчетности - один раз в год по состоянию на 31 декабря.

  Для осуществления мероприятий по проведению инвентаризации имущества, обязательств и затрат учреждения, а также для оценки объектов нефинансовых активов приказами руководителя учреждения ежегодно создаются постоянно действующие оценочно-инвентаризационные комиссии. Состав и обязанности комиссии проведения инвентаризации имущества, финансовых активов и обя​зательств определен в Приложение №  
   Бухгалтерская отчетность представляется в соответствии с требованиями Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности государ​ственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина РФ от 25.03.2011 г. № 33н (далее по тексту - Инструкция № 33н). Сроки предоставления бухгалтерской отчетности, а также ее состав (с учетом требований Инструкции № 33н) определяют​ся Учредителем.
                               Структура, функции бухгалтерии

   В учреждении создана бухгалтерская служба (бухгалтерия), состоящая из 1 (одной) штатной единицы – Главного бухгалтера  согласно штатного расписания  учреждения. Главный бухгалтер назначается и освобождается от должности   руководителем учреждения (возможно согласование с Учредителем).
   Главный бухгалтер является ответственным за организацию и ведение бухгалтерского учета, соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций, контролем за правильным и экономным расходованием средств  в соответствии с их целевым назначением за сохранностью денежных средств, ТМЦ. Также на главного бухгалтера возлагаются обязанности по формированию учетной политики, своевременному представлению полной и достоверной отчетности, обеспечению соответствия осуществляемых хозяйственных операций законодательству РФ, контролю за движением имущества и выполнением обязательств. Главный бухгалтер осуществляет взаимодействие с руководителем по кадровым вопросам. Хранение документации (первичных документов, отчетности, регистров учета, прочих документов) осуществляется в соответствии с правилами организации государственного архивного отдела.

   Функции кассира возложены на Корректора. Раздатчик в учреждении отсутствует.
   Ответственным за организацию бухгалтерского, налогового учета, соблюдение законодательства РФ является руководитель учреждения.
  Деятельность бухгалтерии регламентируется:

а) должностной инструкцией 

б) распоряжениями руководства
      Нормативные документы, регламентирующие порядок организации бюджетного учета
  В своей деятельности МАУ ММР «Редакция газеты «Волжские зори» руководствуется следующими нормативными документами:
- Уставом;
- Федеральным законом от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте»;

- Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ;

- Федеральным законом от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законо​дательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения госу​дарственных (муниципальных) учреждений»;

- Приказом Минфина России от 01.12.2010г.№ 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для государственных органов власти (государственных органов), органов мест​ного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государст​венных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его приме​нению»;

- Приказом Минфина России от 16.12.2010 г. № 174 н «Об утверждении Плана счетов бухгал​терского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению»;

- Приказом Минфина России от 25.03.2011 г. № 33 н «Об утверждении Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (му​ниципальных) бюджетных и автономных учреждений»;

 -Федеральным законом от 12.01.1996 № 7 ФЗ «О некоммерческих организациях»;

-  Приказом Минфина РФ от 23 декабря 2010 г. N 183н "Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и Инструкции по его применению" (с изменениями и дополнениями)
-Федеральный закон от 03.11.2006  №  174-ФЗ "Об автономных учреждениях"
 -Бюджетным, трудовым, налоговым законодательством; 
 -Иными нормативными правыми актами РФ.
              Общие правила ведения учета, обработка первичной 

                                              документации

          Для ведения  бухгалтерского учета применяются:

· унифицированные формы первичных документов и учетных регистров утвержденные Приказом Минфина РФ №173н от 15.12.2010 «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению»;

· формы, утвержденные учетной политикой учреждения (не унифицированные формы),  с учетом соблюдения требований  Федерального Закона от 06.11.2011г № 402 ФЗ «О бухгалтерском учёте»;
    Бухгалтерский учет ведется в соответствии с требованиями и на основании регистров бухгалтерского учета, регламентированных вышеизложенными инструкциями  по журнально-ордерной форме учета на базе программных комплексов: 1С: Бухгалтерия  государственного учреждения 8, участок по начислению заработной платы-1С Зарплата и кадры бюджетного учреждения; для связи с казначейством - программа Удаленное рабочее место бюджетополучателя АС «Бюджет".
   Бухгалтерский учет денежных средств, имущества, обязательств и затрат, поступивших из разных источников финансового обеспечения, ведется раздельно, в порядке определенном на​стоящей Учетной политикой.
   Для ведения бухгалтерского учета в учреждении в целом применяются формы первич​ных документов класса 03 и класса 05 Общероссийского классификатора управленческой докумен​тации (ОКУД), утвержденные приказом МФ РФ от 15.12.2010 г. № 173н.
 Оформление и предоставление в МАУ ММР «Редакция газеты «Волжские зори» первичных учетных документов регламен​тируется графиком документооборота (Приложение № 1 к Учетной политике).

 Ответственность за несвоевременное, недоброкачественное оформление первичных документов, недостоверность указанных в первичных документах данных, а также за оформление докумен​тов, отражающих незаконные операции, возлагается на должностных лиц, оформивших и подпи​савших указанные документы.
  Рабочий план счетов бюджетного (бухгалтерского) учета утверждается в целом по уч​реждению на основании единого плана счетов с указанием всех используемых аналитических счетов по учреждению. (Приложение № 2).

  В работе используются забалансовые счета. Рабочий план счетов забалансового учета утверждается в целом по учреждению. (Приложение № 3).

     Первичные и сводные документы в учреждении  составляются:

для получения сводной отчетности  и выведения регистров бухгалтерского учета, Регистры  бухгалтерского учета, составленные автоматизированным способом, распечатываются на бумажных носителях по окончании отчетного периода (ежемесячно).

 Первичные учетные документы отражаются накопительным способом в хронологическом порядке в следующих регистрах бюджетного учета:

· Журнал операций №1 по счёту «Касса»;

· Журнал операций №2 с безналичными денежными средствами;

· Журнал операций №3 расчётов с подотчётными лицами;

· Журнал операций №4 расчётов с поставщиками и подрядчиками;

· Журнал операций №5 расчётов с дебиторами по доходам;

· Журнал операций №6 расчётов по оплате труда;

· Журнал операций №7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов;

· Журнал операций №8 по прочим операциям;

· Журнал операций №9 по санкционированию доходов и расходов учреждения;

· Главная книга;

      Записи в регистры «Журнал операций» осуществляются  не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным на основании  полученных первичных  документов.

      Регистры «Журнал операций» подписываются главным бухгалтером.

В регистры «Журнал операций» документы подшиваются как горизонтально, так и вертикально. Страницы прошнуровываются и пронумеровываются.

     Если при нумерации страниц допущена ошибка, то используются два способа исправления:

1. Зачеркивается старый номер  и вписывается новый.

2. Вписывается новый номер в любом свободном  уголке.

  Допускается брошюровка в одну папку (дело) незначительное количество документов за несколько месяцев

  На обложке указываются: наименование учреждения, название, порядковый номер папки, отчетный период - год или месяц.

 Также  в учете могут применятся неунифицированные формы. Эти формы применяются, если они составлены по форме содержащей обязательные реквизиты: наименование организации, ИНН, дату составления документа, измерители хозяйственной операции в натуральном и денежном выражении, наименование должностей лиц, ответственных за совершение операции, личные подписи указанных лиц. 
          2. Методология  ведения бухгалтерского учета
                          ( ведение первичного учета)

    Учет кассовых операций
  Учет кассовых операций осуществляется в соответствии с Положением о кассовых операциях. Ежедневный лимит остатка кассы ежегодно  утверждается приказом.   Получение Учреждением денежных средств и перечисление их в порядке расчетов осуществляется в соответствии с требованиями, установленными Указанием Банка России от 11.03.2014 г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства».   Аналитический учет денежных документов и иных бланков строгой отчетности ведется в Книге учета бланков строгой отчетности. 
  В целях обеспечения контроля и сохранности наличных денежных средств в учреждении проводится ежеквартальная инвентаризация денежной наличности.   Одновременно с инвентаризацией денежных средств проводится инвентаризация фактического наличия разных ценностей и денежных документов (марок, чеков (чековых книжек) и др.), находящихся в кассе учреждения. Также производиться внезапная ревизия кассы. Итоги инвентаризации оформляются Актом инвентаризации наличных денежных средств. В случае временного отсутствия кассира передача кассы осуществляется в соответствии с приказом руководителя учреждения назначенному материально ответственному лицу (Главному бухгалтеру). Передача оформляется актом приема-передачи.  Кассовая книга и журнал приходных и расходных кассовых ордеров  сброщюровывается и распечатывается из программного комплекса 1 раз в календарный год. В учреждении имеется кассовый аппарат для проведения оплаты покупателями предоставленных учреждением услуг (см. выше). Выручка сверхлимита сдается на расчетный банковский счет и расходуется на хозяйственные цели учреждения.

      На конец финансового года в кассе остаток денежных средств нулевой.

  Учет банковских операций
 Учреждение имеет лицевые счета в кредитных организациях: на расчетном счете Органа финансов и  в ПАО Россельхозбанке. Оплата платежей производится безналичным методом, документом – платежное поручение. Работа осуществляется в программном комплексе УРМ при взаимодействии с отделом казначейства Органа финансов. Выписки, которые предоставляют указанные органы сброщюровываются в хронологическом порядке.

  Учет расчетов с подотчетными лицами
 Денежные средства выдаются под отчет в размерах и на сроки определяемые руководителем учреждения. Срок, на который выдаются денежные средства под отчет- 5(пять) календарных дней. Денежные средства подотчетному лицу выдаются на основании его заявления с указанием назначения аванса и срока, на который он выдается, и при условии полного отчета сотрудника по ранее выданному авансу. В учреждение денежные средства выдаются на: командировочные (транспортные) расходы, на приобретение расходных материалов (канцелярские принадлежности, горюче - смазочные материалы), хозяйственные расходы, другое. Выданные под отчет денежные средства признаются задолженностью работника перед учреждением, если он не представил авансовый отчет в установленный срок. Учреждение, удерживает остаток подотчетных сумм из заработной платы. Также, удержания из заработной платы сотрудника для погашения его задолженности работодателю могут производиться согласно ст. 137 ТК РФ. Распоряжение руководителя о выдаче денежных средств под отчет оформляется разрешительной записью руководителя на Заявлении. Затем заявление предоставляется в бухгалтерию. В заявлении указывается конкретная цель расходования денежных средств, размер суммы, испрашиваемой сотрудником.
  В ряде случаев (исключение) невозможно выдать аванс сотруднику (например: незапланированная командировка, отсутствие денежных средств на лицевом счете (в кассе) учреждения,  отсутствие на рабочем месте  главного бухгалтера
( кассира). В таком случае допускается расходование собственных денежных средств сотрудником с последующим фактическим возмещением ему затрат (при устном согласии работника). Расчеты с подотчетными лицами осуществляются через кассу учреждения (п.6.3 указаний Банка России от 11.03.2014 г. № 3210-У) Заявление под отчет прилагается к расходному кассовому ордеру (в учете кассовых операций). Не допускается передача выданных под отчет денежных средств одним лицом другому или лицам не являющимися сотрудниками организации. В случае расходования денежных средств на цели, не предусмотренные данным авансом  решение руководителя – непринятие авансового отчета к учету. В случае перерасхода по  расходам происходит фактическое возмещение произведенных затрат, по хозяйственным расходам возмещаются в пределах 500 (пятьсот) рублей с обоснованием перерасхода (с учетом свободных лимитов бюджетных обязательств). Денежные средства выдаются  под отчет всем специалистам учреждения. Аванс не может превышать 50 000 (пятьдесят тысяч) руб.  По окончании финансового года вся кредиторская, дебиторская задолженность должна быть погашена. При увольнении сотрудника - погашена. Допустимо перечисление подотчетных средств на зарплатные карты (письмо Минфина России от 31.03.2016 г. № 02-03-09/18115, от 25.08.2014 г. № 03-11-11/42288).
  Перечень должностных лиц, имеющих право на получение наличных денежных средств отражен в Приложении № 4
   Учет  основных средств
   В составе основных средств учреждения  учитываются материальные объекты, используемые в процессе основной деятельности либо для управленческих нужд учреждения согласно действующей инструкции.

  Аналитический учет основных средств (ОС) ведётся с применением Инвентарных карточек.
 Инвентарные карточки регистрируются в описи инвентарных карточек по учету основных средств.

 Учет объектов основных средств стоимостью до 3 000 руб., выданных в эксплуатацию, ведется раздельно по материально ответственным лицам на забалансовом счете 21:

· по балансовой стоимости введенного в эксплуатацию объекта;

· в условной оценке: один объект – один рубль.
  Каждому объекту присваивается уникальный инвентарный номер. Инвентарные номера основных средств состоят из 16 символов, где:

1 - код финансового обеспечения;

2-4 - синтетический счет учёта ОС;

5-6 - аналитический счет учета ОС;

7-16 - порядковый номер.

  При получении ОС путем безвозмездной передачи  объекта, инвентарный номер оставляется прежним.
  Стоимость объектов основных средств, поступивших безвозмездно или по договору дарения, излишков, выявленных в ходе проведения инвентаризации, определяется комиссией по поступлению и выбытию имущества исходя из их текущей рыночной стоимости.
   В учреждении имеется особо ценное имущество, автомобиль. Здание, гараж учреждения находится в оперативном управлении.

  Начисление амортизации в учреждении производится линейным способом.

   Списание объектов производится учреждением согласно Законодательства при ветхости, изношенности, объектов после согласования с Учредителем.

   Инвентаризация в учреждении производится ежегодно (при смене материально - ответственного лица, при подготовке годовой бухгалтерской отчетности).
  Учет материальных запасов
  Учёт материальных запасов в учреждении ведется раздельно по материально ответственным лицам. Материальные запасы принимаются к учету по фактической стоимости приобретения в количественном и стоимостном выражении. Учреждение приобретает: канцелярские товары,  моющие, гигиенические средства, запчасти к автомобилю, горюче - смазочные материалы, спецодежду, медикаменты, прочие материальные запасы необходимые для деятельности учреждения.

  Оприходование материальных ценностей производится по Приходному ордеру  ф.0504207 , или Справкой по ф. 0504833.

 Выдача материалов в эксплуатацию производится по ведомости выдачи материальных ценностей на хозяйственные нужды (ф. 0504210)

Списание  материальных запасов в учреждении производится после  расходования  по средней фактической стоимости по форме 050230 (акт на списание материальных запасов. Списание материалов производится ежеквартально, по состоянию на 30,31 число следующего за отчетным. Горюче - смазочный материал - бензин используется  при эксплуатации  автомобиля. На зимний и летний периоды составляется приказ о нормативе расходования бензина и периоде его использования. Ведется  учет по  бонусам на бензин. Бонусы расходуются на бензин. Ведутся путевые листы. В путевом листе отражаются следующие реквизиты.

1. Название – путевой лист.
2. Номер.
3. Срок действия.
4. Сведения о собственнике транспортного средства:
– для организаций: наименование, организационно-правовая форма, местонахождение, номер телефона, ОГРН;
– для предпринимателей: Ф. И. О., почтовый адрес, номер телефона, ОГРНИП.
5. Тип и модель машины.
6. Государственный регистрационный знак машины.
7. Показания одометра при выезде из гаража и при заезде в гараж.
8. Дата и время выезда из гаража и заезда в гараж.
9. Подпись и Ф. И. О. работника, который ставит в листе показания одометра, дату и время.
10. Ф. И. О. водителя.
11. Дата и время предрейсового и послерейсового медосмотра водителя.
12. Штамп, подпись и Ф. И. О. медицинского работника, который проводит медосмотр.
13. Отметка о предрейсовом осмотре технического состояния машины с датой и временем.
14. Подпись и Ф. И. О. контролера технического состояния машины.
Основание:приказ Минтранса России от 18 сентября 2008 № 152.
  При изменении (увольнении) материально - ответственного лица производиться инвентаризация и дальнейшее внутреннее перемещение от одного лица другому оформленное Требованием – накладной (ф.0504204)

  Ежегодно производится инвентаризация материалов. Комиссия для списания материалов утверждается приказом руководителя.
   Учет расчетов с поставщиками и подрядчиками
 Организация осуществляет работу с поставщиками и подрядчиками на основании заключенных договоров (контрактов). Договора составляются на 1 (один) календарный год, либо на разовую услугу.

  Ежеквартально  и при необходимости составляются акты сверки расчетов.
  Учет оплаты труда и начислений на фонд оплаты труда
 Оплата труда (заработная плата, премирование) производится на основании Коллективного Договора, штатного расписания. Штатное расписание составляется ежегодно. В случае изменений (изменения фонда оплата труда, тарификации, др.) составляется новое (уточненное) штатное расписание.

Оплата труда работников осуществляется в следующие сроки:

выдача аванса (1 половина)               ____ 18_____   числа текущего месяца;

окончательный расчет(2 половина) ____ 04_____ числа месяца следующего за отчетным.

 Расчеты с персоналом учреждения при предоставлении очередных отпусков осуществляются в течение 5 (пяти) дней со дня подписания приказа руководителем учреждения, но не позднее, чем за 3 (три дня) до ухода работника в отпуск.

 При увольнении окончательный расчет осуществляется в день увольнения.

 Прочие расчеты с персоналом учреждения осуществляются в сроки выплаты заработной платы.

  При увольнении работника выплачивается денежная компенсация за все неиспользованные отпуска. Если работнику положен отпуск продолжительностью 28 дней, компенсация выплачивается из расчета 2,33 календарных дня отпуска за месяц (округление в большую сторону). В случае если работник отработал  менее половины месяца, выплата денежной компенсации за неиспользованные дни отпуска не полагается. Основание: Постановление Правительства РФ от 24.12.2007 года №922, Трудовой кодекс РФ, ст.127.
  К отпуску предоставляется материальная помощь (в размере оклада). В случае отсутствия денежных средств материальная помощь может быть выплачена в срок несовпадающий с выплатой отпускных и в меньшем объеме (насколько позволяет финансовое положение организации).  Необлагаемая сумма материальной помощи -4000,00 (четыре тысячи) рублей.

  Премии выплачиваются к праздникам согласно Коллективного договора в случае финансовых возможностей учреждения.
   При поступлении работника на работу работник предоставляет справки с предыдущего места работы о доходах и при увольнении работнику выдаются соответствующие справки. Работнику предоставляются льготы на вычет подоходного налога в случае предоставления им подтверждающих документов и предоставления заявления. 

  Расчет листка нетрудоспособности.

Расчет и оплата  больничного осуществляется согласно действующего Законодательства при предоставлении работником правильно оформленного лечебным учреждением листка нетрудоспособности.

Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности выплачивается в следующем порядке:

1) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет-100 % среднего заработка

2) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5до 8 лет,-80 % среднего заработка

3) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 5 лет,-60 % среднего заработка.

Первичные документы оформляются согласно действующей инструкции.
1.  Расчетным листком работодатель в письменной форме извещает каждого работника о составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период, размерах и основаниях произведенных удержаний, а также об общей денежной сумме, подлежащей выплате.

2.  При выплате отпускных отдельно от заработной платы расчетный листок не выдается. При следующей выдаче заработной платы сумма отпускных указывается в расчетном листке.

3.  Главный бухгалтер бухгалтерии несет  личную ответственность за правильность подготовки и своевременность выдачи расчетных листков работникам. 

4.  Расчетные листки выдаются сотрудникам  в день окончательного расчета по заработной плате.
5.  В связи с тем, что расчетный листок содержит персональные данные работника, то после получения расчетного листка каждый работник несет самостоятельную ответственность за соблюдение тайны персональных данных.

                                     СХЕМА РАСЧЕТНОГО ЛИСТКА
а) сумма общего заработка за текущий расчетный период.
          б) удержание налога на доходы физических лиц (НДФЛ).

            в) аванс (удержания по исполнительным листам и др.)

             Рассчитывается общая сумма удержаний.

  Вычитается общая сумма удержаний из суммы общего заработка для расчета суммы заработной платы к выплате сотруднику.

 Распечатывается расчетный листок, и готовится платежное банковское поручение на перечисление заработной платы на банковский  счет   или платежная ведомость на выдачу заработной платы в кассе учреждения.

            ФОРМА И СОДЕРЖАНИЕ РАСЧЕТНОГО ЛИСТКА

Ниже  приводится форма расчетного листка:

	Ф.И.О.

Расчетный месяц

Наименование учреждения

	Начислено:
	Сумма:

	
	

	
	

	
	

	ИТОГО начислено:
	

	Удержано:
	Сумма:

	
	

	
	

	ИТОГО удержано:
	

	К выдаче:
	Сумма:


 Начисленная заработная плата в расчетном листке разбивается на составные части по видам начислений:

· Должностной оклад;

· Доплаты компенсационного характера;

· Пособия по временной нетрудоспособности;

· Отпускные;

         Другие виды начислений согласно ТК РФ.

 Удержания из заработной платы в расчетном листке разбиваются на составные части по видам удержаний:

· НДФЛ;

· Аванс;

· Взыскание с должника по исполнительным документам, в том числе алиментов;

· Исчисленные, удержанные и перечисленные дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии;

· Другие виды удержаний согласно ТК РФ.

   Выплата оплаты труда производится безналично, путем перечисления средств на зарплатную карту. 

  К журналу операций по оплате труда прилагаются (подшиваются) следующие первичные документы: приказы касаемые кадрового учета, оплаты труда, табель учета рабочего времени, платежные ведомости, расчеты по начислению отпуска, бухгалтерские справки, отражающие налогооблагаемую базу для страховых взносов, другие необходимые аналитические документы.

  Страховые взносы начисляются на фонд оплаты труда по каждому сотруднику в пенсионный фонд, в фонд социального страхования, общий процент -30,2. 

    Табель учета рабочего времени составляется дважды в месяц по состоянию на 15 и 30 число с отметками о явках/ неявках и количестве рабочих часов.

          Учет расходов, себестоимости готовой продукции, платных работ и услуг,  финансовых результатов

    Бухгалтерский учет расходов, себестоимости и финансовых результатов организуется в соответствии с действующей Инструкцией

  Расходы учреждений в бухгалтерском учете детализируются и относятся:

• в части расходов, оплачиваемых за счет полученных учреждениями бюджетной субсидии - по источникам финансового обеспечения (видам субсидий) и по статьям КЭК. 

• в части расходов, оплачиваемых собственными средствами учреждений, включая сред​ства, полученные от осуществления приносящей доход деятельности - по источникам финансового обеспечения, номенклатуре и себестоимости оказываемых платных услуг, а также статьям КЭК счет 0.109.60.000 «Себестоимость продукции, работ, услуг».

 Поступления (доходы), полученные Учреждениями из всех источников финансового обеспечения относятся на финансовый результат его деятельности последними бухгалтерскими проводками в конце года с детализацией по кодам операций сектора государственного управления.
        Учет расчетов, дебиторской и кредиторской задолженности

    Бухгалтерский учет дебиторской и кредиторской задолженности Учреждения, а также связанных с процессом ее формирования расчетов, организуется в соответствии с пп.197-240, 254​292 Инструкции № 157н, а также пп.92-116, 126-147 Инструкции № 174н.

   Дебиторская задолженность, срок исковой давности которой истек, списывается по ре​зультатам инвентаризации. Основанием для списания служат:

• первичные документы, подтверждающие возникновение дебиторской задолженности (договоры, акты, счета, платежные документы);

• инвентаризационная опись расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебито​рами и кредиторами (ф.0504089)

• докладная записка руководству учреждения о выявлении дебиторской задолженности с истекшим сроком исковой давности;

• решение руководителя (приказ) о списании этой задолженности;

• (при наличии информации, что данная организация исключена из Единого реестра юридических лиц) выписка из ЕГРЮЛ, предоставленная по запросу Налоговым органом.

Учреждением ведется учет списанной задолженности на забалансовом счете 04 «Списанная задолженность неплатежеспособных дебиторов» в течение пяти лет для наблюдения за возможностью ее взыскания в случае изменения имущественного положения должника.

   Кредиторская задолженность, срок исковой давности которой истек, списывается с ба​ланса по результатам инвентаризации. Основанием для списания служат:

• первичные документы, подтверждающие возникновение кредиторской задолженности (договоры, акты, счета, платежные документы);

• инвентаризационная опись расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебито​рами и кредиторами (ф.0504089),

• объяснительная записка о причине образования задолженности;

• решение руководителя (приказ) о списании этой задолженности.

Учет списанной кредиторской задолженности ведется на забалансовом счете 20 «Списан​ная задолженность, невостребованная кредиторами» в течение срока исковой давности с момента списания задолженности с балансового учета (3 года).

  В случае если отдельные расходы учреждения невозможно однозначно отнести на оп​ределенный источник финансирования, произведенные в текущем месяце расходы в целях бухгал​терского учета распределяются между источниками финансирования пропорционально доле каждого из этих источников в общей доле поступлений.

   Учет санкционирования расходов
    Отражение операций по санкционированию расходов в части принятия обязательств производится:

-при начислении оплаты труда, начислений на фонд оплаты труда - ежемесячно на дату утверждения документа о начислении (приказы, расчетные ведомости, листки нетрудоспособности), в размере сумм, начисленных в пользу работников;

-при расчетах с подотчетными лицами - на дату издания приказов на командирование и утверждения руководителем учреждения письменных заявлений получателя аванса с дальнейшей корректировкой на суммы произведенных расходов  по принятому и утвержденному руководителем авансовому отчету;

-при заключении договора на поставку товара - на дату заключения договора в размере договорной стоимости.

-дата составления счетов-фактур (обязательства по коммунальным услугам, услугам связи, др.)

- акта выполненных работ - обязательства по договорам гражданско-правового характера на выполнение работ, оказание услуг (в день подписания)

- обязательств по договорам, принятым в прошлые годы и не исполненные по состоянию на начало текущего года, подлежащим исполнению в текущем финансовом году - начало года.

Так же обязательства принимаются на общую сумму, утвержденную Планом ФХД.

   Общий объем принятых учреждением обязательств не должен превышать показатели, отраженные в плане (в доходных и расходных частях)
   Учет резервов учреждения

Резервы, создаваемые учреждением, учитываются на счетах 0 109 (401) 60 000. Резервы в учреждении  создаются на следующие цели:

· для предстоящей оплаты отпусков за фактически отработанное время или компенсаций за неиспользованный отпуск, в том числе при увольнении, включая платежи на обязательное социальное страхование сотрудника (служащего) учреждения – по счетам 0 40160 211 (213); 

 по обязательствам по уплате коммунальных расходов, по начислению которых существует на отчетную дату неопределенность по их размеру ввиду отсутствия первичных учетных документов – по счету 0 40160 223.

Резерв используется только на покрытие тех затрат, в отношении которых этот резерв был изначально создан. При этом признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв предстоящих расходов, осуществляется за счет суммы созданного резерва
 Учет резервов ведется персонифицировано, корректируются ежеквартально.

Расчет оформляется бухгалтерской справкой.
     2.12.   Методология ведения забалансового учета

На забалансовых счетах  учреждение ведет слудующие счета:

Счет 03 «Бланки строгой отчетности»
На данном счете  учреждение ведет учет находящиеся на хранении и выдаваемые в рамках хозяйственной деятельности учреждения бланков строгой отчетности (бланков трудовых книжек, вкладышей к ним). Учет ведется согласно действующей Инструкции.

 Счет 09 « Запасные части к транспортным средствам, выданным взамен изношенным»
  Учет ведется в условной оценке 1 руб. за 1 шт. Учету подлежат запасные части, комплектующие, огнетушители, аптечки, аккумуляторы. Аналитический учет ведется в разрезе автомобилей и материально - ответственных лиц.

  Перечень запасных частей:

шина, резина, аккумулятор, глушитель, шаровая опора, генератор

Счет 17 «Поступления денежных средств на счета учреждения»
На данном счете  учреждение ведет учет поступлений денежных средств (возврата указанных поступлений) на банковские счета учреждения, на лицевой счет учреждения, получателя бюджетных средств, открытый ему органом  казначейства (финансовым органом) по учету средств, от приносящей доход деятельности, а также на лицевые счета или бюджетного учреждения, получателя государственных (муниципальных) субсидий, открытые ему органом казначейства (финансовым органом). По завершении текущего финансового года показатели (остатки) счета на следующий финансовый год не переносятся. Заключение показателей по счету отражается со знаком "минус".

Счет 18 «Выбытия денежных средств со счетов учреждения»
На данном счете учреждение ведет учет выплат денежных средств (восстановлений выплат) с банковских счетов учреждения, с лицевого счета учреждения, получателя бюджетных средств, открытого ему органом федерального казначейства (финансовым органом) по учету средств от приносящей доход деятельности, а также с лицевых счетов автономного учреждения или бюджетного учреждения, получателя государственных (муниципальных) субсидий, открытых ему органом казначейства (финансовым органом).

По завершении текущего финансового года показатели (остатки) счета по соответствующим видам выплат на следующий финансовый год не переносятся. Заключение показателей по счету отражается со знаком "минус".

Счет 21 «Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации»
На данном счете учреждение ведет учет находящихся в эксплуатации учреждения объектов основных средств стоимостью до 3000 рублей включительно.

Принятие к учету объектов основных средств осуществляется на основании первичного документа, подтверждающего ввод объекта в эксплуатацию в условной оценке: один объект, один рубль.

Внутреннее перемещение объектов основных средств в учреждении отражается по забалансовому счету на основании оправдательных первичных документов путем изменения материально ответственного лица и (или) места хранения.

Передача введенных в эксплуатацию объектов основных средств в возмездное или безвозмездное пользование отражается на основании акта приема-передачи по забалансовому счету путем изменения материально-ответственного лица с одновременным отражением переданного объекта на соответствующем забалансовом счете "Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду)" либо "Имущество, переданное в безвозмездное пользование".

Выбытие объектов основных средств с забалансового учета, в том числе в связи с выявлением порчи, хищений, недостачи и (или) принятия решения о их списании (уничтожении), производится на основании Акта (Акта приема-передачи, Акта о списании) по стоимости, по которой объекты были ранее приняты к забалансовому учету.
       3.  Планирование и прогнозирование. Финансирование. Учет доходов
          Планирование и прогнозирование.
   Планирование бюджета осуществляется  в конце текущего года на плановый и прогнозные 2 (два) года. Бюджет трехлетний. Согласно приказа Органа финансов ежегодно составляется проект базовых показателей расходов бюджета с обоснованием расчетов и приложением нормативных документов (договоров, смет, расчетов, др.). Проект предоставляется с согласованием Учредителя  с отчетными данными предшествующих 3 (трех) лет.

 Периодически  производится анализ доходов и расходов. Важно понимать при проведенном анализе, учреждение имеет прибыль или убыток.

            Структура финансирования и доходов учреждения

    Бюджетное финансирование учреждение получает в рамках исполнения местного бюджета.

 Учреждение является распорядителем бюджетных средств. Главный распорядитель бюджетных средств: комитет управления имуществом и градостроительству АММР.
  Источниками финансирования (и доходов) финансово- хозяйственной деятельности учреждения являются:

 а) субсидия на выполнение муниципального задания  перечисляемая учреждению Учредителем;

б) собственные доходы учреждения (платные услуги согласно Устава – публикация платных объявлений, размещение нормативных документов администраций поселений Мышкинского района, органов власти), выписка газеты. 
 Расход средств осуществляется в соответствии с Планом финансово- хозяйственной  деятельности раздельно по видам финансового обеспечения:

по средствам от ведения приносящей доход деятельности (код вида финансового обеспечения «2»);

по субсидиям на выполнение государственного задания (код вида финансового обеспечения «4»);

     Учреждение ежегодно составляет План финансово- хозяйственной деятельности (План ФХД) на 3 года (плановый и прогнозные 2 года), утверждаемый руководителем учреждения и согласованный с Учредителем на основании росписи бюджета. Ежеквартально План корректируется. Между Учреждением и Учредителем ежегодно составляются Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии (на финансовое выполнение муниципального задания). Соглашение согласовывается с Финансовым Органом. Учредитель финансирует учреждение на основании заявки на финансирование произвольной формы, предоставляемой в бухгалтерию Учредителя, в которой указывается код субсидии наименование субсидии, сумма финансового обеспечения.
    Учет с дебиторами по доходам

  Начисление доходов на субсидию по  муниципальному заданию начисляются ежеквартально и оформляются бухгалтерской справкой.
   Доходы от платных услуг.

  Покупатели (юридические лица, предприниматели и др.) на оказание  услуг, на размещение, публикацию в газете материала (объявления, информации, поздравлений, за выписку газеты и др.) предоставляют заявку  через электронную почту, телефонную связь. Бухгалтерия выставляет счет на оплату  и после оплаты счета  материал публикуется. 

  Покупатели - физические лица оплачивают услуги в кассе учреждения.

Цена услуги утверждается приказом руководителя и согласовывается с Учредителем.

  Доходы (прибыль) расходуются на хозяйственные нужды, оплату труда согласно Плана финансово – хозяйственной деятельности.

                4.Инвентаризация имущества и обязательств

Инвентаризация основных средств

 До начала инвентаризации проверяется:

а) наличие и состояние инвентарных карточек, инвентарных книг, описей и других регистров аналитического учета;

б) наличие и состояние технических паспортов или другой технической документации;

в) наличие документов на основные средства, сданные или принятые Учреждением  на хранение. При отсутствии документов необходимо обеспечить их получение или оформление.

  При обнаружении расхождений и неточностей в регистрах бухгалтерского учета или технической документации должны быть внесены соответствующие исправления и уточнения.

 При инвентаризации основных средств комиссия производит осмотр объектов и заносит в описи полное их наименование, назначение, инвентарные номера и основные технические или эксплуатационные показатели.

  На основные средства, непригодные к эксплуатации и не подлежащие восстановлению, инвентаризационная комиссия составляет отдельную опись с указанием времени ввода в эксплуатацию и причин, приведших эти объекты к непригодности (порча, полный износ и т. п.).

  Одновременно с инвентаризацией собственных основных средств проверяются основные средства, находящиеся на ответственном хранении и арендованные.

 По указанным объектам составляется отдельная опись, в которой дается ссылка на документы, подтверждающие принятие этих объектов на ответственное хранение или в аренду.

правильных записей. Исправления должны быть оговорены и подписаны всеми членами инвентаризационной комиссии и материально-ответственными лицами.

   Инвентаризация расчетов
  Инвентаризации подвергаются невыплаченные суммы по оплате труда, подлежащие перечислению на счет депонентов, а также суммы и причины возникновения переплат работникам.

При инвентаризации подотчетных сумм проверяются отчеты подотчетных лиц по выданным авансам с учетом их целевого использования, а также суммы выданных авансов по каждому подотчетному лицу (даты выдачи, целевое назначение).

Инвентаризационная комиссия путем документальной проверки должна также установить:

а) правильность расчетов с банками, финансовыми, налоговыми органами, внебюджетными фондами, другими организациями.
б) правильность и обоснованность числящейся в бухгалтерском учете суммы задолженности по недостачам и хищениям;

в) правильность и обоснованность сумм дебиторской, кредиторской и депонентской задолженности, включая суммы дебиторской и кредиторской задолженности, по которым истекли сроки исковой давности.
                   5. Порядок организации и обеспечения внутреннего 

                                             финансового контроля

    Настоящее положение о внутреннем финансовом контроле разработано в соответствии с законодательством РФ и Уставом, устанавливает единые цели, правила и принципы проведения внутреннего финансового контроля.
   Внутренний финансовый контроль направлен на создание системы соблюдения законодательства РФ в сфере финансовой деятельности, внутренних процедур составления и исполнения бюджета (плана), повышение качества составления и достоверности бухгалтерской отчетности и ведения бухгалтерского учета, а также на повышение результативности использования средств бюджета.
  Основной целью внутреннего финансового контроля является подтверждение достоверности бухгалтерского учета и отчетности учреждения, соблюдение действующего законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности. Система внутреннего контроля призвана обеспечить:
- точность и полноту документации бухгалтерского учета;
- своевременность подготовки достоверной бухгалтерской отчетности;
- предотвращение ошибок и искажений;
- исполнение приказов и распоряжений руководителя учреждения;
- выполнение планов финансово-хозяйственной деятельности учреждения;
- сохранность имущества учреждения.
   Основными задачами внутреннего контроля являются:
- установление соответствия проводимых финансовых операций в части финансово-хозяйственной деятельности и их отражение в бухгалтерском учете и отчетности требованиям нормативных правовых актов;
- установление соответствия осуществляемых операций регламентам, полномочиям сотрудников;
- соблюдение установленных технологических процессов и операций при осуществлении функциональной деятельности;

     Внутренний контроль в учреждении основываются на следующих принципах:
- принцип законности - неуклонное и точное соблюдение всеми субъектами внутреннего контроля норм и правил, установленных нормативными законодательством РФ;
- принцип независимости - субъекты внутреннего контроля при выполнении своих функциональных обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля;
- принцип объективности - внутренний контроль осуществляется с использованием фактических документальных данных в порядке, установленном законодательством РФ, путем применения методов, обеспечивающих получение полной и достоверной информации;
- принцип ответственности - каждый субъект внутреннего контроля за ненадлежащее выполнение контрольных функций несет ответственность в соответствии с законодательством РФ;
- принцип системности - проведение контрольных мероприятий всех сторон деятельности объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей в структуре управления.
 Организация внутреннего финансового контроля

       Внутренний финансовый контроль в учреждении осуществляется в следующих формах:
- предварительный контроль. Он осуществляется до начала совершения хозяйственной операции. Позволяет определить, насколько целесообразной и правомерной будет та или иная операция. Предварительный контроль осуществляет руководитель учреждения,  главный бухгалтер;
- текущий контроль. Это проведение повседневного анализа соблюдения процедур исполнения бюджета (плана), ведения бухгалтерского учета, осуществление мониторингов расходования целевых средств по назначению, оценка эффективности и результативности их расходования. Ведение текущего контроля осуществляется на постоянной основе специалистами бухгалтерии;
- последующий контроль. Он проводится по итогам совершения хозяйственных операций. Осуществляется путем анализа и проверки бухгалтерской документации и отчетности, проведения инвентаризаций и иных необходимых процедур

      Система контроля состояния бухгалтерского учета включает в себя надзор и проверку:
- соблюдения требований законодательства РФ, регулирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности;
- точности и полноты составления документов и регистров бухгалтерского учета;
- предотвращения возможных ошибок и искажений в учете и отчетности;
- исполнения приказов и распоряжений руководства;
- контроля за сохранностью финансовых и нефинансовых активов учреждения.
   Последующий контроль осуществляется путем проведения как плановых, так и внеплановых проверок. Плановые проверки проводятся с определенной периодичностью, утверждаемой приказом руководителя учреждения, а также перед составлением бухгалтерской отчетности.
Основными объектами плановой проверки являются:
- соблюдение законодательства РФ, регулирующего порядок ведения бухгалтерского учета и норм учетной политики;
- правильность и своевременность отражения всех хозяйственных операций в бухгалтерском учете;
- полнота и правильность документального оформления операций;
- своевременность и полнота проведения инвентаризаций;
- достоверность отчетности.
В ходе проведения внеплановой проверки осуществляется контроль по вопросам, в отношении которых есть информация о возможных нарушениях.
   Лица, ответственные за проведение проверки, осуществляют анализ выявленных нарушений, определяют их причины и разрабатывают предложения для принятия мер по их устранению и недопущению в дальнейшем.
По результатам проведения предварительного и текущего контроля проводятся мероприятия по устранению недостатков и нарушений, если таковые были выявлены.
   Результаты проведения последующего контроля оформляются в виде акта, подписанного всеми членами комиссии, который направляется  руководителю Управления. Акт проверки должен включать в себя следующие сведения:
- программа проверки (утверждается руководителем учреждения);
- характер и состояние систем бухгалтерского учета и отчетности,
- виды, методы и приемы, применяемые в процессе проведения контрольных мероприятий;
- анализ соблюдения законодательства РФ, регламентирующего порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности;
- выводы о результатах проведения контроля;
- описание принятых мер и перечень мероприятий по устранению недостатков и нарушений, выявленных в ходе последующего контроля, рекомендации по недопущению возможных ошибок.
Работники учреждения, допустившие недостатки, искажения и нарушения, в письменной форме представляют руководителю Управления объяснения по вопросам, относящимся к результатам проведения контроля.
  По результатам проведения проверки главным бухгалтером  (или лицом уполномоченным руководителем) разрабатывается план мероприятий по устранению выявленных недостатков и нарушений с указанием сроков и ответственных лиц.
По истечении установленного срока главный бухгалтер незамедлительно информирует руководителя учреждения о выполнении мероприятий или их неисполнении с указанием причин.

Субъекты внутреннего контроля

      В систему субъектов внутреннего контроля входят:
- Руководитель
- комиссия по инвентаризации имущества и обязательств;

- комиссия по поступлению и списанию объектов нефинансовых активов; - работники учреждения на всех уровнях. 

   Разграничение полномочий и ответственности органов, задействованных в функционировании системы внутреннего контроля, определяется внутренними документами учреждения  и должностными инструкциями работников.

Ответственность

   Субъекты внутреннего контроля в рамках их компетенции и в соответствии со своими функциональными обязанностями несут ответственность за разработку, документирование, внедрение, мониторинг и развитие внутреннего контроля во вверенных им сферах деятельности.
  Ответственность за организацию и функционирование системы внутреннего контроля возлагается на главного бухгалтера.
   Лица, допустившие недостатки, искажения и нарушения, несут дисциплинарную ответственность в соответствии с требованиями ТК РФ.

Заключительные положения

   Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются Руководителем
   Если в результате изменения действующего законодательства РФ отдельные статьи настоящего положения вступят с ним в противоречие, они утрачивают силу, преимущественную силу имеют положения действующего законодательства РФ.
        6.Методология ведения  налогового учёта. Финансовая отчетность

  Ведение налогового учета осуществляется бухгалтерией учреждения в соответствии с требованиями Налогового Законодательства.

  Налоговая отчетность представляется в Налоговый орган на бумажных носителях. В перспективе – переход по телекоммуникационным каналам связи.

  Главный бухгалтер является ответственным лицом за ведение первичного индивидуального (аналитического) учета и за предоставление отчетности.

  Учреждение применяет упрощенную систему налогообложения согласно уведомления о возможности применения  УСН  от 28.10.2009 № 10-16/1-1442 с 01.01.2010 г. с объектом налогообложения « Доходы, уменьшенные на величину расходов». Ведется книга доходов и расходов (распечатывается ежегодно из программного комплекса). Расходы, учитываемые при расчете единого налога  применяются согласно ст. 346 НК РФ. Годовая налоговая декларация предоставляется не позднее 31 марта года следующего за отчетным. Производятся авансовые платежи.

    Налоговая база по НДФЛ включает в себя все доходы налогоплательщика, которые получены им в денежной форме. 
 Датой фактического получения дохода работником учреждения считается день выплаты дохода, в том числе перечисления дохода на счета работников в банках либо по их поручению на счета третьих лиц - при получении доходов в денежной форме. В этот же день налоговым агентом производится удержание налога на доходы с физических лиц.

   Стандартный налоговый  вычет предоставляется на основании налогового заявления налогоплательщика.
  Учет доходов, налоговых вычетов, а также сумм исчисленного и удержанного НДФЛ по каждому работнику ведется в индивидуальной налоговой карточке.

 Представление учреждением  сведений о доходах физических лиц по форме 2-НДФЛ осуществляется:

- на бумажных носителях

  Ежеквартально предоставляется расчет сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом по форме 6- НДФЛ. 
   Транспортный налог

    В организации имеется автомобиль. Ежеквартально уплачивается налог. Предоставляется в Налоговый орган соответствующая отчетность

  Прочая отчетность, информация

 Ежегодно сдаются в Налоговый орган сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год, предоставляется бухгалтерская отчетность.

  Перечисление исчисленных и удержанных сумм налога в бюджет производится учреждением   по месту своего нахождения.
                          Бухгалтерская (финансовая) отчетность
  Ежемесячно Учредителю (финансовому органу) бухгалтерия предоставляет следующую  отчетность: отчет по кредиторской задолженности, по фонду оплаты труда,  по  коммунальной задолженности, другая информация при запросах.
 Ежеквартальная и  годовая отчетность предоставляется  согласно действующей Инструкции и Приказу Органа Финансов, Учредителя, руководителя Учреждения на бумажных носителях и в программном комплексе « Веб - консолидация».

                                Статистическая отчетность

 Статистическая отчетность предоставляется на бумажном носителе согласно срокам. Ответственное лицо – главный бухгалтер.
                                    Отчетность в фонды
 Страховые взносы в Пенсионный фонд, фонд социального страхования

  Ежемесячно учреждение производит начисление  страховых взносов (страховая часть в ПФР, взносы в ФФОМС, страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай  временной нетрудоспособности и в связи с материнством, по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения)  на основании Федерального закона "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования" от 24.07.2009 № 212-ФЗ. Уплата производится в сроки согласно действующего законодательства.

   Аналитический учет ведется в карточках, утвержденных действующей Инструкцией по бухгалтерскому учету по каждому работнику.
  Ежемесячно   предоставляются сведения о застрахованных лицах.    Ежеквартально – расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в ПФ РФ и на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, расчет в Фонд социального страхования по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай  временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения.

            Негативное воздействие на окружающую среду. 
  Вывоз и утилизация  отходов  производится соответствующей организацией  ежемесячно, с которой у учреждения заключен договор.

  Расчет платы за указанный налог производится учреждением самостоятельно согласно действующего Законодательства и предоставляет в Управление федеральной службы по надзору в сфере природопользования по Ярославской области.

                                7.Работа по закупкам
   Учреждение работает на основании 223 Федерального  Закона - "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" от 18.07.2011 г.
Работа заключается в следующем:

· оформление, утверждение наблюдательным органом  и публикация Положения о закупках  на официальном сайте;

· оформление ЭЦП усиленного плана для работы на электронных площадках;

· оформление всей необходимой финансовой и отчетной документации;

· разработка тендерного задания и специфики закупки, прием заявок, их рассмотрение и вынесение решений;

· заключение договоров, внесение в них изменений при необходимости
                 8. Номенклатура дел и порядок хранения документов
   Сроки хранения документов (Приказ Минкультуры РФ от 25.08.2010 № 558 "Об ут​верждении "Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процес​се деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения"):

а) годовая отчетность - постоянно;

б) квартальная отчетность - не менее 5 лет;

в) документы по начислению заработной платы - не менее 75 лет;

г) документы, подтверждающие исчисление и уплату страховых взносов - не менее 5 лет (Фе​деральный закон «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, в Фонд соци​ального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского стра​хования, в Территориальные фонды обязательного медицинского страхования» от 24.07.2009 № 212- ФЗ);

д) остальные документы - не менее 5 лет.
  При истечении срока хранения документы  уничтожаются (сжигаются) согласно Приказа Минкультуры России от 31 марта 2015 г. № 526. Составляется приказ, назначается комиссия. Процедура фиксируется актом, в котором отражается все необходимые реквизиты, перечень уничтоженных документов 

Список приложений к учётной политике:

     Приложение № 1      График документооборота

Приложение № 2 Рабочий план счетов

Приложение № 3 Забалансовые счета

Приложение № 4 Перечень должностных лиц, имеющих право первой  подписи 
Приложение № 5 Перечень должностных лиц, имеющих право на получение Приложение № 6 Переченьналичных    денежных средств в подотчет на хозяйственные цели.

                   Приложение № 1
к приказу «Об учетной политике на 201   год» 
от «___»______________20____ г. №_______

ГРАФИК ДОКУМЕНТООБОРОТА

	N 
п/п
	Наименование    
документа
	Исполнитель
	Срок     
 представления в бухгалтерию
	Срок     
исполнения

	1 
	Распоряжения по      
личному составу      
	Руководитель


	В течение 3-х 
рабочих дней с
момента       
подписания    
	В течение 3-х
рабочих дней 
с момента    
поступления

	2 
	Распоряжение на      
выплату премии по    
итогам работы за     
месяц                
	Руководитель


	В течение 3-х 
рабочих дней с момента       
подписания    
	 ссогласно срока выплаты заработной платы

	3 
	Табель учета рабочего
времени              
	Корректор

	до 15, до 29 числа   
каждого месяца
	За 2 рабочих 
дня до       
установленных
сроков выдачи
з/платы

	4 
	Документы для начис - 
ления заработной пла-
ты (листы нетрудоспо-
собности, налоговые  
вычеты, для начисле- 
ния пособия и др.)   
	Гл. бухгалтер     
	До 29 числа   
каждого месяца
	За 2 рабочих 
дня до       
установленных
сроков выдачи
з/платы

	5
	Акт на выполненные   
работы по договору   
возмездного оказания 
услуг                
	  Руководитель


	В течение 2-х 
рабочих дней с
момента       
утверждения   
руководителем 
	В течение 3-х
рабочих дней 
с момента    
поступления

	6
	        Авансовый отчет      
	Гл. бухгалтер     
	В течение 3-х 
рабочих дней с
момента       
возвращения из
командировки  
	В день сдачи отчета

	7
	        Кассовый план        
	Гл. бухгалтер     
	До 20 числа   
ежеквартально
	для ГРБС

	
	
	
	
	

	8
	  График отпусков
	Руководитель учреждения.
	       За 2 недели до начала  

        финансового года
	


Приложение № 2
к приказу «Об учетной политике на 201   год» 
от «___»______________20____ г. №_______

Рабочий план счетов
	Раздел 1. Нефинансовые активы

	Счет 0 100 00 000 «Нефинансовые активы»

«Нефинансовые активы»

	*101**ХХХ  «Основные средства»
* - признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет 
10 –недвижимое имущество учреждения
20 - особо ценное движимое имущество учреждения
30 - иное движимое имущество учреждения
40 - предметы лизинга
XXX
310-увеличение стоимости;
410 – уменьшение стоимости
	01 «Жилые помещения»

	
	02 «Нежилые помещения»

	
	03 «Сооружения»

	
	04 «Машины и оборудование»

	
	05 «Транспортные средства»

	
	06 «Производственный и хозяйственный инвентарь»

	
	07 «Библиотечный фонд»

	
	08 «Прочие  основные средства»

	*103**ХХХ  «Непроизводственные активы»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
10 –недвижимое имущество учреждения
XXX
330 – увеличение стоимости;
430 – уменьшение стоимости
	01 «Земля»


	
	02 « Ресурсы недр»

	
	03 « Прочие непроизводственные активы»

	*104**ХХХ «Амортизация» 
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет XX
10 –недвижимое имущество учреждения
20 - особо ценное движимое имущество учреждения
30 - иное движимое имущество учреждения
40 - предметы лизинга
ХХХ
410 - уменьшение  за счет стоимости; 
420 - уменьшение за счет стоимости.
	01 «Амортизация жилых помеще​ний»

	
	02«Амортизация нежилых помеще​ний»

	
	03 «Амортизация сооружений»

	
	04 « Амортизация машин и обору​дования»

	
	05 «Амортизация транспортных средств»   

	
	06 «Амортизация производствен​ного и хоз. инвентаря»

	
	07 «Амортизация библиотечного фонда»

	
	08 «Амортизация прочих основных средств»

	
	09 «Амортизация нематериальных активов»

	*105**ХХХ «Материальные запасы»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
20 - особо ценное движимое имущество учреждения
30 - иное движимое имущество учреждения
40- предметы лизинга (только для 04,06)
XXX
340 – увеличение стоимости;
440 – уменьшение стоимости.
	01 « Медикаменты и перевязочные средства»

	
	02 «Продукты питания»

	
	03 «Горюче-смазочные материалы»

	
	04 «Строительные материалы»»

	
	05 «Мягкий инвентарь»

	
	06 «Прочие материальные запасы»

	
	07 «Готовая продукция»

	
	08 «Товары»

	
	09 «Наценка на товары»

	*106**ХХХ « Вложения в нефинансовые активы» 

* -  признак 1,2,3,4,5,6,7

** - субсчет 

10 –недвижимое имущество учреждения
20 - особо ценное движимое имущество учреждения
30 - иное движимое имущество учреждения
40 - предметы лизинга
XXX
310 -увеличение вложений в ОС,

320 - увеличение вложений в НМА, 

330 - увеличение вложений в НпрА, 

340- увеличение вложений в МЗ

410 -уменьшений вложений в ОС,

420 - уменьшений вложений в НМА, 

430 - увеличение вложений в  НпрА, 

440- увеличение стоимости МЗ 


	01 «Вложения в основные средства»

	
	02 «Вложения в нематериальные активы»

	
	03 «Вложения в непроизведенные активы»

	
	04 «Вложения в материальные запасы»

	
	03 « Материальные запасы в пути»

	*109**ХХХ «Затраты на изготовление готовой продукции, выполнение работ, услуг» 

* -  признак 1,2,3,4,5,6,7

** - субсчет 

XXX
По видам затрат
	60- «Себестоимость готовой продукции, работ, услуг»

	
	70 – «Накладные расходы производства готовой продукции, работ, услуг»

	
	80- « Общехозяйственные расходы»

	
	90- «Издержки обращения»

	Раздел 2. Финансовые активы

	Счет 0 200 00 000 «Финансовые активы»


	*201**ХХХ «Денежные средства
учреждения»

* -  признак 1,2,3,4,5,6,7

** - субсчет

10 - Денежные средства на лицевых счетах учреждения
в органе казначейства
20- Денежные средства на счетах учреждения в кредитной организации
30 - Денежные средства  в кассе учреждения
XXX
510 - Поступление денежных средств;

610 - Выбытие денежных средств (документов)


	01 « Денежные средства учреждения на лицевых счетах в органе казначейства»

	
	02 « Денежные средства учреждения, полученные во временном распоряжении»

	
	03 «Денежные средства  учреждения в пути»

	
	04 «Касса»

	
	05 «Денежные документы»

	*205**ХХХ « Расчеты по доходам» 
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
20- Расчеты по доходам от собственности
30- Расчеты по доходам от оказания платных работ, услуг
40- Расчеты по суммам принудительного изъятия
50- Расчеты по поступлениям от бюджетов
70- Расчеты по доходам от операций с активами
80- Расчеты по прочим доходам
XXX
560 - увеличение дебиторской задолженности
660- уменьшение дебиторской задолженности
	21 « Расчеты с плательщиками доходов от собственности»

	
	31 «Расчеты по доходам от  оказания платных работ, услуг»

	
	41 «Расчеты с плательщиками сумм принудительного изъятия»

	
	52 «Расчеты по поступлениям от наднациональных организаций и правительств иностранных государств»

	
	53 «Расчеты по поступлениям от международных финансовых организаций»

	
	71 «Расчеты по доходам от операций с основными средствами»

	
	72 «Расчеты по доходам от операций с нематериальными активами»

	
	73 «Расчеты по доходам от операций с непроизведенными активами»

	
	74 «Расчеты по доходам от операций с материальными запасами»

	
	75 «Расчеты по доходам от операций с финансовыми  активами»

	
	81 «Расчеты с плательщиками прочих доходов»

	*206**ХХХ «Расчеты по выданным
авансам»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
560 – увеличение дебиторской задолженности (возникновение аванса выданного);
660 - уменьшение дебиторской задолженности (погашение аванса выданного)
	10 «Расчеты по авансам по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда»

	
	12 «Расчеты по авансам по прочим выплатам»

	
	13 « Расчеты по авансам на начисления на выплаты  по оплате труда»

	
	21 «Расчеты по авансам по услугам связи»

	
	22 «Расчеты по авансам по транспортным услугам»

	
	23 «Расчеты по авансам по коммунальным услугам»

	
	24 «Расчеты по авансам по арендной плате за пользование имуществом»

	
	25 «Расчеты по авансам по работам, услугам по содержанию имущества»

	
	26 «Расчеты по авансам по прочим работам, услугам»

	
	31 «Расчеты по авансам по приобретению основных средств»

	
	32 «Расчеты по авансам по приобретению нематериальных активов»

	
	33 «Расчеты по авансам по приобретению непроизводственных активов»

	
	34 «Расчеты по авансам по приобретению материальных запасов»

	
	41 «Расчеты по авансовым безвозмездным перечислениям государственным и муниципальным организациям»


	
	42 «Расчеты по авансовым  безвозмездным перечислениям организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций»


	
	52 «Расчеты по авансовым перечислениям наднациональным организациям и правительствам иностранных государств»


	
	53 «Расчеты по авансовым перечислениям международным организациям»


	
	62 «Расчеты по авансам по пособиям по социальной помощи населению»


	
	63 «Расчеты по авансам по пенсиям, пособиям, выплачиваемым организациями сектора государственного управления»


	
	91 «Расчеты по авансам по оплате прочих расходов»

	
	24 «Расчеты по предоставленным займам (ссудам) в рамках целевых иностранных кредитов (заимствований)»


	*208**ХХХ «Расчеты с подотчетными лицами»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
560 – увеличение дебиторской задолженности;
660 - уменьшение дебиторской задолженности 
	11 «Расчеты с подотчетными лицами по заработной плате»

	
	12 «Расчеты с подотчетными лицами по прочим выплатам»

	
	13 «Расчеты с подотчетными лицами по начислениям на выплаты по оплате труда»

	
	21 «Расчеты с подотчетными лицами по оплату услуг связи»

	
	22 «Расчеты с подотчетными лицами по оплате транспортных услуг»

	
	23 «Расчеты с подотчетными лицами по оплату коммунальных услуг»

	
	24 «Расчеты с подотчетными лицами по оплате арендной платы за пользование имуществом»

	
	25 «Расчеты с подотчетными лицами по оплату работ, услуг по содержанию имущества»

	
	26 «Расчеты с подотчетными лицами по оплату прочих работ, услуг»

	
	10 «Расчеты с подотчетными лицами по безвозмездным перечислениям государственным и муниципальным организациям»

	
	31 «Расчеты с подотчетными лицами по приобретению основных средств»

	
	32 «Расчеты с подотчетными лицами по приобретению нематериальных активов»

	
	34 «Расчеты с подотчетными лица​ми по приобретению материальных запасов»


	
	62 «Расчеты с подотчетными лицами по оплате пособий по социальной помощи населению»


	
	63 «Расчеты с подотчетными лицами по оплате  пенсий, пособий выплачиваемых организациями сектора государственного управления»


	
	91 «Расчеты с подотчетными лицами по оплате прочих расходов»


	*209**ХХХ «Расчеты по ущербу имуществу»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
560 – увеличение дебиторской задолженности (выявление недостачи);
660 - уменьшение дебиторской задолженности 
(ее погашение)

	71 «Расчеты по ущербу ОС»
01 « Расчеты по НДС по приобретен-ным материальным ценностям, рабо-там, услугам»
02 « Расчеты по поступлениям в бюджет с органами, организующими исполнение бюджетов»
03 « Расчеты по операциям с наличными денежными средствами получателя бюджетных средств»


	
	72 «Расчеты по ущербу нематериальных активов»

	
	73 «Расчеты по ущербу непроизведенных активов»


	
	74 «Расчеты по ущербу материальных запасов»


	
	81 «Расчеты по недостачам денежных средств»

	
	82 «Расчеты по недостачам иных финансовых активов»

	*210**ХХХ «Прочие расчеты с дебиторами»
* - признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
560 – увеличение дебиторской задолженности;
660 – погашение дебиторской задолженности;

	01 «Расчеты по НДС по приобретенным материальным ценностям, работам, услугам»


	
	03 «Расчеты с финансовым органом по наличным денежным средствам»


	
	05 «Расчеты с прочими дебиторами»

	
	06 «Расчеты с учредителями»

	Раздел 3. Обязательства


	Счет 0 300 00 000 «Обязательства»


	*302**ХХХ «Расчеты по принятым обязательствам»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
730 – увеличение кредиторской задолженности;
830 –уменьшение кредиторской
задолженности;

	11 « Расчеты по заработной плате»

	
	12 «Расчеты по прочим выплатам»

	
	13 «Расчеты по начислениям на выплаты по оплате труда»

	
	21 «Расчеты по услугам связи»

	
	22 «Расчеты по транспортным услугам»

	
	23 «Расчеты по коммунальным услугам»

	
	24 «Расчеты по арендной плате за пользование имуществом»

	
	25 «Расчеты по работам, услугам по содержанию имущества»

	
	26 «Расчеты по прочим работам, услугам»

	
	31 «Расчеты по приобретению основных средств»


	
	33 «Расчеты по приобретению непроизведенных активов»

	
	34 «Расчеты по приобретению материальных запасов»

	
	41 «Расчеты по безвозмездным перечислениям государственным  и муниципальным организациям»


	
	42  «Расчеты по безвозмездным перечислениям организациям, за исключением  государственных  и муниципальных организаций»


	
	52 «Расчеты по перечислениям национальным организациями правительствам иностранных
государств»

	
	53 «Расчеты по перечислениям международным организациям»


	
	62 «Расчеты по пособиям по социальной помощи населению»


	
	63 «Расчеты по пенсиям, пособиям, выплачиваемым организациями сектора государственного управления»


	
	73 «Расчеты по приобретению акций и по иным формам  участия в капитале»

	
	75 «Расчеты по приобретению иных финансовых активов»


	
	91 «Расчеты по прочим расходам»

	*303**ХХХ «Расчеты по платежам в бюджеты»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
730 – увеличение задолженности;
830 –уменьшение задолженности;
	01 « Расчеты по налогу на доходы физических лиц»

	
	02 « Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности в связи с материнством 

	
	03 «Расчеты по налогу на прибыль организации»

	
	04 Расчеты по налогу на добавленную стоимость»

	
	05 «Расчеты по прочим платежам в бюджет»

	
	06 « Расчеты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»

	
	07  «Расчеты по страховым взносам на ОМС в Федеральный ФОМС 

	
	08 «Расчеты по страховым взносам на ОМС в Территориальный ФОМС» 

	
	09 «Расчеты по дополнительным страховым взносам на пенсионное страхование» 

	
	10 «Расчеты по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование на выплату страховой части трудовой пенсии» 

	
	11 «Расчеты по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование на выплату накопительной части трудовой пенсии» 

	
	12 «Расчеты по налогу на имущество организаций»

	
	13 «Расчеты по земельному налогу»

	*304**ХХХ «Прочие расчеты с кредиторами»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	01 «Расчеты по средствам, полученным во временное распоряжение»

	
	02 «Расчеты с депонентами»

	
	03 «Расчеты по удержаниям из выплат по оплате труда»

	
	04 «Внутриведомственные расчеты»

	
	06 «Расчеты с прочими кредиторами»

	Раздел 4. Финансовый результат

	Счет 0 400 00 000 «Финансовый результат»

	*401**ХХХ «Финансовый результат
хозяйствующего субъекта»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с Классификацией операций сектора государственного управления (экономическая 
классификация доходов или расходов)
	10 « Доходы текущего финансового года»

	
	20 «Расходы текущего финансового года»

	
	30 «Финансовый результат прошлых отчетных периодов»

	
	40  «Доходы будущих периодов»

	
	50 «Расходы будущих периодов»

	Раздел 5. Санкционирование расходов бюджетов»

	Счет 0 500 00 000 «Санкционирование расходов»

	*502**ХХХ «Принятые обязательств»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	10 «Приняты обязательства на текущий финансовый год»

	
	20 «Принятые обязательства  на первый год, следующий за текущим (на очередной  финансовый год)»

	
	30 «Принятые обязательства  на второй год, следующий за текущим (на первый год, следующий за очередным)»

	
	40 «Принятые обязательства 
на второй год, следующий за очередным»

	*504** ХХХ «Сметные (плановые) назначения»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	10 «Сметные (плановые) назначения текущего финансового года»

	
	20 «Сметные (плановые) назначения очередного финансового года»


	*506** ХХХ «Право на принятие обязательств»

* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	10 «Право на принятие обязательств на текущий финансовый год»

	
	20 «Право на принятие обязательств на очередной финансовый год»

	*507** ХХХ «Утвержденный объем финансового обеспечения»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	10 «Утвержденный объем финансового обеспечения на текущий финансовый год»

	
	20 «Утвержденный объем финансового обеспечения на очередной финансовый год»

	*508** ХХХ «Получено финансового обеспечения»
* -  признак 1,2,3,4,5,6,7
** - субсчет
XXX
Коды в соответствии с классификацией операций сектора государственного управления
	10 «Получено финансового обеспечения текущего финансового года»

	
	20 «Получено финансового обеспечения на  очередной финансовый год»


                                                                                                                                           Приложение № 3
к приказу «Об учетной политике на 201  год» 
от «___»______________20___ г. №_______

Забалансовые счета
	Наименование счета
	Номер счета

	Имущество, полученное в пользование
	01

	Материальные ценности, принятые на хранение
	02

	Бланки строгой отчетности
	03

	Списанная задолженность неплатежеспособных дебиторов
	04

	Материальные ценности, оплаченные по централизованному снабжению
	05

	Задолженность учащихся и студентов за невозвращенные
	06

	материальные ценности
	

	Переходящие награды, призы, кубки и ценные подарки, сувениры
	07

	Путевки неоплаченные
	08

	Запасные части к транспортным средствам, выданные взамен
	09

	изношенных
	

	Обеспечение исполнения обязательств
	10

	Государственные и муниципальные гарантии
	11

	Спецоборудование для выполнения научно-исследовательских работ
	12

	по договорам с заказчиками
	

	Экспериментальные устройства
	13

	Расчетные документы, ожидающие исполнения
	14

	Расчетные документы, не оплаченные в срок из-за отсутствия
	15

	средств на счете государственного (муниципального) учреждения
	

	Переплаты пенсий и пособий вследствие неправильного применения
	16

	законодательства о пенсиях и пособиях, счетных ошибок
	

	Поступления денежных средств на счета учреждения
	17

	Выбытия денежных средств со счетов учреждения
	18

	Невыясненные поступления бюджета прошлых лет
	19

	Списанная задолженность, невостребованная кредиторами
	20

	Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации
	21

	Материальные ценности, полученные по централизованному снабжению
	22

	Периодические издания для пользования
	23

	Имущество, переданное в доверительное управление
	24

	Имущество, переданное в возмездное пользование (аренду)
	25

	Имущество, переданное в безвозмездное пользование
	26

	Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам (сотрудни​кам)
	27

	Расчеты по исполнению денежных обязательств через третьих лиц
	30


Приложение № 4
к приказу «Об учетной политике на 201  год» 
от «___»______________20___ г. №_______

Перечень должностных лиц, имеющих право первой  подписи 
	
	Ф.И.О.
	Должность

	1.
	Печкина Любовь Германовна
	Главный редактор

	2.
	Шилова Любовь Анатольевна
	Главный бухгалтер


Приложение № 5
к приказу «Об учетной политике на 201  год» 
от «___»______________20____ г. №_______

Перечень должностных лиц, имеющих право на получение наличных денежных

средств в подотчет на хозяйственные цели.

	
	Ф.И.О.
	Должность

	1.
	Печкина Любовь Германовна
	Главный редактор

	2.
	Шилова Любовь Анатольевна
	Бухгалтер

	2.
	Шарапов Алексей  Геннадьевич
	Водитель



