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Р Е Ш Е Н И Е
Об утверждении Положения об 

оплате труда  и поощрении муниципальных

служащих  Администрации Мышкинского

муниципального округа Ярославской области и структурных подразделений Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области
Принято Собранием депутатов

Мышкинского муниципального округа

«____ »    ________   2025 года


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», постановлением Правительства Ярославской  области от 24.09.2008 № 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих Ярославской области», Уставом Мышкинского муниципального округа Ярославской области,
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МЫШКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ РЕШИЛО:


1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда и поощрении муниципальных служащих Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области и структурных подразделений Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области.


2. Признать утратившим силу решения Собрания депутатов Мышкинского муниципального района:

-  от 29.01.2015 № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального района»; 

- от 30.05.2019 № 20 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Мышкинского муниципального района от 29.01.2015 № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального района»;
- от 28.05.2020 № 14 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Мышкинского муниципального района от 29.01.2015 № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального района»;

- от 31.03.2022 № 15 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Мышкинского муниципального района от 29.01.2015 № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального района»;

- от 14.06.2023 № 34 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Мышкинского муниципального района от 29.01.2015 № 2 «Об утверждении Положения об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального района».

3. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Официальный сайт Мышкинского муниципального района» (http://myshkinmr.ru, регистрация в качестве сетевого издания:   Эл № ФС77-74924 от 21.01.2019).

4.  Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2026.
Глава Мышкинского                                      Председатель Собрания депутатов

муниципального округа                                     Мышкинского муниципального округа
__________________А.Г. Курицин                      _________________Е.В. Петров
«  ____  »      _______   2025 
№  _____ 
Утверждено







решением Собрания депутатов







Мышкинского муниципального округа






от  «___» ________ 2025  №  _____
Положение об оплате труда и поощрении муниципальных служащих  Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области и структурных подразделений Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з  «О муниципальной службе в Ярославской области», постановлением Правительства Ярославской  области от 24.09.2008 № 512-п «О формировании нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области и оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, иных лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих Ярославской области»,  Уставом Мышкинского муниципального округа Ярославской области и устанавливает  размеры, условия  оплаты труда  и поощрения муниципальных служащих Администрации  Мышкинского муниципального округа Ярославской области и структурных подразделений Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области.

2. Оплата труда муниципальных служащих в Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области и структурных подразделений Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области производится в виде денежного содержания, которое состоит:

- из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад);

- оклада за классный чин в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классным чином (далее – оклад за классный чин);

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, муниципальным служащим, допущенным к государственной тайне на постоянной основе;
- премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

- ежемесячного денежного поощрения;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

- материальной помощи.

3.  Размер должностного оклада муниципального служащего устанавливается в зависимости от группы должностей муниципальной службы:
	Группа должностей муниципальной службы
	Размер должностного оклада, руб.

	Высшая
	13843

	Главная
	12385

	Ведущая
	9471

	Старшая
	6499

	Младшая
	5105


4. Размер оклада за классный чин муниципального служащего устанавливается в следующих размерах:

	Классный чин
	Размер оклада за классный чин муниципального служащего, руб.

	Действительный муниципальный советник 1 класса 
	3354

	Действительный муниципальный советник 2 класса 
	3124

	Действительный муниципальный советник 3 класса 
	2917

	Муниципальный советник 1 класса 
	2697

	Муниципальный советник 2 класса 
	2513

	Муниципальный советник 3 класса 
	2328

	Советник муниципальной службы 1 класса 
	2145

	Советник муниципальной службы 2 класса 
	1960

	Советник муниципальной службы 3 класса 
	1799

	Референт муниципальной службы 1 класса 
	1603

	Референт муниципальной службы 2 класса 
	1464

	Референт муниципальной службы 3 класса 
	1314

	Секретарь муниципальной службы 1 класса 
	1176

	Секретарь муниципальной службы 2 класса 
	1038

	Секретарь муниципальной службы 3 класса 
	900


5. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в процентах к должностному окладу муниципального служащего в зависимости от группы должностей муниципальной службы:
	Группа должностей муниципальной службы
	Размер надбавки, %

	Высшая
	150

	Главная
	130

	Ведущая
	130

	Старшая
	120

	Младшая
	110


6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу муниципального служащего за выслугу лет устанавливается при стаже муниципальной службы:

- равном или более 1 года и менее 5 лет – в размере 10 процентов должностного оклада;

- равном или более 5 лет и менее 10 лет – в размере 15 процентов должностного оклада;

- равном или более 10 лет и менее 15 лет – в размере 20 процентов должностного оклада;

- равном или более 15 лет – в размере 30 процентов должностного оклада.

Надбавка за выслугу лет выплачивается с момента возникновения права на назначение или изменение размера этой надбавки.

Стаж муниципальной службы определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ярославской области.

7. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, муниципальным служащим, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, устанавливается в соответствии с федеральным законодательством в зависимости от степени секретности сведений, к которым имеет доступ муниципальный служащий.
8. Муниципальным служащим в пределах норматива на содержание органов местного самоуправления Мышкинского муниципального округа Ярославской области, установленного Правительством Ярославской области, выплачиваются премии за выполнение особо важных и сложных заданий. Максимальный размер премии не ограничивается. 

Предусматриваются следующие виды премирования за выполнение особо важных и сложных заданий: 

- единовременные премии; 

- премии по результатам работы за месяц, квартал, год. 

Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременные премии, премии по результатам работы за соответствующий период (месяц, квартал, год)  муниципальному служащему выплачиваются в соответствии с порядком и условиями выплаты, которые определяются Главой Мышкинского муниципального округа  с учетом обеспечения задач и функций Администрации Мышкинского муниципального района  и личного вклада муниципального служащего. 
9. Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим выплачивается в следующих размерах:

По высшей группе должностей муниципальной службы:

	Должности муниципальной службы 
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Заместитель главы Администрации
Заместитель главы Администрации – начальник управления

	1-2


По остальным группам должностей муниципальной службы: 

	Группы должностей муниципальной службы 
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Главная группа должностей
	0,3-1

	Ведущая группа должностей
	0,3-1

	Старшая  группа должностей
	0,3-1,3

	Младшая группа должностей
	0,3-1,3


Ежемесячное денежное поощрение муниципальному служащему устанавливается представителем нанимателя (работодателем) при назначении на должность муниципальной службы, перемещении на другую должность муниципальной службы, в установленных пределах.

10. В течение календарного года муниципальному служащему предусматривается единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь. Порядок выплаты материальной помощи, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска определяется положением, утверждаемым Главой Мышкинского муниципального округа.

11. Муниципальным служащим могут производиться иные выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Ярославской области.

12. В целях поощрения муниципального служащего за безупречную и эффективную муниципальную службу применяются следующие виды поощрения и награждения, предусмотренные статьей 10 Закона Ярославской области от 27.06.2007     № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»:

1) поощрение Главы Мышкинского муниципального округа (работодатель), Администрации Мышкинского муниципального округа Ярославской области или Собрания депутатов Мышкинского муниципального округа Ярославской области;

2) награждение наградами Мышкинского муниципального округа Ярославской области или Главы Мышкинского муниципального округа;

3) выплата единовременного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет;

4) поощрение Губернатора Ярославской области;

5) награждение наградами Ярославской области;

6) поощрение Правительства Российской Федерации;

7) поощрение Президента Российской Федерации;

8) награждение государственными наградами Российской Федерации.

13. Поощрения и награждения муниципального служащего в соответствии с подпунктами 1 и 2 пункта 12 настоящего Положения и порядок их осуществления, а также размер и порядок выплат в связи с указанными поощрениями и награждениями устанавливаются решением Собрания депутатов Мышкинского муниципального округа Ярославской области.

Выплата единовременного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет в соответствии с подпунктом 3 пункта 12 настоящего Положения производится один раз за весь период муниципальной службы при увольнении с муниципальной службы муниципального служащего, имеющего право на получение пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Ярославской области от 22.12.2016 № 90-з «О пенсионном обеспечении государственных гражданских служащих Ярославской области и муниципальных служащих в Ярославской области» после достижения возраста, дающего право на получение страховой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», в размере трех должностных окладов муниципального служащего, исходя из должностного оклада, установленного на день его увольнения с муниципальной службы, в случае:

- поощрения или награждения в период муниципальной службы в соответствии с подпунктами 2, 4 - 8 пункта 12 настоящего Положения, награждения наградами Ярославской областной Думы в связи с исполнением должностных обязанностей;

-  присвоения в период муниципальной службы звания «Ветеран труда» или звания «Ветеран труда Ярославской области».

Поощрение Губернатора Ярославской области и награждение наградами Ярославской области в соответствии с подпунктами 4 и 5 пункта 12 настоящего Положения осуществляется по представлению Главы Мышкинского муниципального округа путем награждения наградами Губернатора Ярославской области и наградами Ярославской области в соответствии с законодательством Ярославской области о наградах.

Поощрение Правительства Российской Федерации, поощрение Президента Российской Федерации и награждение государственными наградами Российской Федерации в соответствии с подпунктами 6 - 8 пункта 12 настоящего Положения осуществляется по представлению Главы Мышкинского муниципального округа в порядке, установленном федеральным законодательством.

14. В связи с поощрением или награждением в соответствии с подпунктами 4 - 8 пункта 12 настоящего Положения муниципального служащего или гражданина, уволенного с муниципальной службы после представления к поощрению или награждению, ему выплачивается единовременное поощрение, размер, порядок и условия выплаты которого устанавливаются решением Собрания депутатов Мышкинского муниципального округа Ярославской области.

В случае гибели (смерти) муниципального служащего или смерти гражданина, указанного в абзаце первом настоящего пункта Положения, а также в случае награждения государственной наградой Российской Федерации посмертно, награждения наградой Губернатора Ярославской области посмертно выплата единовременного поощрения производится членам семей этих лиц в соответствии с решением Собрания депутатов Мышкинского муниципального округа Ярославской области.
