Отчет по выполнению в 2016 году

Плана по противодействию коррупции в  Мышкинском муниципальном районе на 2016 – 2017 годы
	№№ пп
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполни​тель меро​приятия
	Ожидаемый результат
	Отметка о выполнении плана в 2016 году


	1
	2
	3
	4
	5
	

	1. Областная целевая программа и план противодействия коррупции

	
	Реализация мер по противодействию коррупции, предусмотренных областной целевой программы «Противодействие коррупции в Ярославской области» на 2016-2017 годы  (далее – ОЦП)
	В соответствии с перечнем мер ОЦП 
	организационный отдел
	Повышение уровня профилактики коррупции
	Выполнено
Меры по противодействию коррупции, предусмотренные областной целевой программы «Противодействие коррупции в Ярославской области» на 2016-2017 годы, запланированные для выполнения в ОМСУ  на 2016 год в Администрации ММР приняты:

1. Стенд по коррупции приобретен;

2. Проведено 3 мероприятия просветительской направленности и 1 муниципальный служащий прошел повышение квалификации

Все остальные мероприятия буду выполнимы после доведения методических материалов из Управления по противодействию коррупции

	
	Подготовка отчетов о реализации плана противодействия коррупции в Мышкинском муниципальном  районе
	Ежемесячно
	организационный отдел
	Обеспечение контроля антикоррупционной деятельности
	Выполнено
Ежемесячно велась информация (справка-отчет)  о реализации плана противодействия коррупции в Мышкинском муниципальном  районе в 2016 году в электронном виде, на бумажном носителе оформлен полностью за 2016 год

	1. Антикоррупционная экспертиза

	
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Мышкинского муниципального района (далее – Администрация района) и их проектов на наличие положений коррупционного характера
	В течение года, по мере поступления, в установленные сроки
	структурные подразделения Администрации района в соответствии с их компетенцией,

юридический отдел
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов
	Выполняется 

(Нормативно-правовые акты Администрации ММР и их проекты проходят экспертизу на наличие положений коррупционного характера в соответствии с законодательством)

В 2016 году проведено 108 антикоррупционных экспертиз.

	2. Антикоррупционный мониторинг

	
	Проведение антикоррупционного мониторинга и представление отчета о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Управление по противодействию коррупции 
	Ежеквартально:
до 15 апреля – за три месяца;

- до 15 июля – за шесть месяцев;

- до 15 октября – за девять месяцев;

- до 25 января года, следующего за отчетным, – за год
	организационный отдел
	Формирование объективной оценки реализации мер по противодействию коррупции
	Выполняется 

Ежеквартально представляются обобщенные сведения о реализации мер по противодействию коррупции по Мышкинскому муниципальному району в Управление по противодействию коррупции Правительства области в установленные сроки

	3. Антикоррупционное просвещение и образование

	
	Организация антикоррупционного просвещения (семинары, лекции, «круглые столы») муниципальных служащих Администрации района 
	В  течение года
	организационный отдел
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания муниципальных служащих 
	Выполняется, по мере необходимости
В 2016 году проведено 2 «круглых» стола:

1) 01.04.2016 – по теме «Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

2) 24.08.2016 – по теме «Карты коррупционных рисков»

	
	Организация антикоррупционного образования (повышения квалификации) муниципальных служащих
	В течение года
	организационный отдел
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания муниципальных служащих 
	Выполняется
1) 23.06.2016 Минаева О.В. получила удостоверение о повышении квалификации (18ч.) по теме «Юриспруденция: противодействие коррупции в системе государственной гражданской и муниципальной службы Российской Федерации»;
2) 2 муниципальных служащих (Юлдашева А.С., Кузнецова Т.А.) обучены по дистанционной форме обучения с получением удостоверения о повышении квалификации (40ч.) в  Международной академии бизнеса и новых технологий (МУБиНТ) по программе «Основы правовых знаний»

	
	Оказание муниципальным служащим консультативной, информационной и иной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В  течение года
	организационный отдел
	Обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции
	Выполняется 100%

Количество консультаций служащим по вопросам соблюдения служащими ограничений и запретов, прав и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, применения общих принципов служебного поведения путем ознакомления с принятыми НПА Администрации ММР в сфере коррупции – 4 раза по 55 муниципальных служащих

	
	Подготовка и изготовление просветительных и агитационных материалов в сфере противодействия коррупции (памятки, буклеты и др.)
	ежеквартально
	организационный отдел
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и повышение общего уровня правосознания муниципальных служащих
	Выполнено частично
До всех служащих под роспись доводилась информация об изменениях в НПА (письма орг.отдела от 22.08.2016, 23.11.2016).  До учредителей МУ и МУП доведена информация о реализации мер по противод-ю коррупции (от 19.01.2016), о изменениях в Антикор.политику (от 17.02.2016)

	4. Антикоррупционная пропаганда

	
	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации района информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	организационный отдел
	Повышение информационной открытости деятельности Администрации района по противодействию коррупции
	Выполнено

Информация по вопросам противодействия коррупции, проекты нормативных правовых актов Администрации ММР размещаются постоянно  на официальном сайте Мышкинского муниципального района в сети интернет, в том числе о проведении «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения

	
	Осуществление пиар – сопровождения в СМИ деятельности Администрации района по реализации антикоррупционных мер 
	В течение года
	организационный отдел
	Повышение информационной открытости деятельности Администрации района по противодействию коррупции
	Выполнено 
В октябре 2016 размещена информация на официальном сайте ММР о проведении «прямых линий» в сфере противодействия коррупции

	
	Размещение и актуализация в помещениях Администрации района, информационных и просветительских материалов по вопросам формирования антикоррупционного поведения муниципальных служащих и граждан
	В течение года
	организационный отдел
	Обеспечение наглядности деятельности по противодействию коррупции
	Выполнено
На сайте ММР и в помещениях администрации ММР указана информация о телефоне доверия. Круглый стол с мун.служащими по представлению сведений в программе Справки БК 


	
	Размещение в помещениях Администрации района стендов агитационно-информационной направленности «Стоп коррупция» в соответствии с типовыми требованиями
	4 квартал 2016 года
	организационный отдел
	Обеспечение наглядности деятельности по противодействию коррупции
	Выполнено частично
В 2016 году приобретен стенд «Антикоррупционные мероприятия». В связи с тем, что методические рекомендации по наполнению стендов по вопросам противодействия коррупции Управлением по противодействию коррупции в 4 квартале 2016 не утверждены и до ОМСУ не доведены, поэтому стенд не оформлен

	5. Взаимодействие 
правоохранительных органов, органов государственной власти Ярославской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Ярославской области, общественных объединений и иных организаций в целях противодействия коррупции

	
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами, органами прокуратуры и юстиции, судами, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Ярославской области по вопросам противодействия коррупции, в том числе несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности в Администрации района, и муниципальными служащими Администрации района ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	организационный отдел
	Обеспечение координации деятельности по противодействию коррупции
	Выполняется
Проекты нормативных правовых актов представляются на антикоррупционную экспертизу в Прокуратуру Мышкинского района.

Вопросы по несоблюдению лицами, замещающими муниципальные должности в Администрации района, и муниципальными служащими Администрации района ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции решаются по мере их поступления, в 2016 году такой информации не поступало

	
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, поступивших на электронный почтовый ящик, на «телефон доверия» Администрации района 
	По мере поступления обращений
	организационный отдел
	Обеспечение  противодействия коррупционным проявлениям
	Выполняется по мере поступления обращений

В 2016 году обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, поступивших на электронный почтовый ящик, на «телефон доверия» Администрации ММР не поступало

	
	Проведение анализа обращений граждан и организаций о фактах коррупции
	Ежеквартально, 
до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	организационный отдел
	Обеспечение противодействия коррупционным проявлениям
	Выполняется
Обращения граждан и организаций ежеквартально анализируются. В 2016 году таких обращений не было

	
	Участие представителей Администрации района в мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского общества
	В течение года
	организационный отдел
	Обеспечение учета общественного мнения при осуществлении деятельности по противодействию коррупции 
	Выполняется

В 2016 году таких мероприятий не было

	6. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства 
о муниципальной службе 

	
	Разъяснительная работа с лицами, замещающими муниципальную должность, муниципальными служащими о порядке, сроках и особенностях исполнения обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Постоянно
	организационный отдел
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и правосознания у муниципальных служащих 
	Выполняется 100%

Количество консультаций муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности, по вопросам представлений сведений о доходах, расходах, имуществе, обязательствах имущественного характера – 46 единиц. 

	
	Организация своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Ежегодно,
до 30 апреля
	организационный отдел
	Обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции
	Выполняется
В 2016 году проведен «круглый» стол 01.04.2016 для муниципальных служащих по теме «Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» и всем представлен график  представления сведений в организационный отдел администрации ММР

	
	Организация размещения представленных лицами, замещающими муниципальную должность, муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации района в соответствии с действующим законодательством
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений
	организационный отдел
	Обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции
	Выполняется
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленная муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений размещены на официальном сайте Мышкинского муниципального района 16.05.2016 года в соответствии с действующим законодательством


	
	Осуществление анализа представленных муниципальными  служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Ежегодно, 
до 01 июня
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется

Анализ представленных муниципальными  служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей проводится ведущим специалистом организационного отдела администрации ММР

	
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими о порядке и особенностях исполнения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно
	организационный отдел
	Формирование антикоррупционного мировоззрения и правосознания у муниципальных служащих
	Выполняется
Разъяснительная работа ведется на постоянной основе

	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленных муниципальными служащими, а также соблюдения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	При наличии оснований, в установленные сроки
	организационный отдел, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации Мышкинского муниципального района
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе 
	Выполняется
Оснований для проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленных муниципальными служащими, в 2016 году не было

	
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно,
заседания – по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполнено частично
В 2016 году проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 23.09.2016

	
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов актов прокурорского реагирования (информации) органов прокуратуры, вынесенных в отношении муниципальных служащих, в связи с нарушением ими норм законодательства о противодействии коррупции
	По мере поступления актов прокурорского реагирования (информации)
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется по мере поступления
23.09.2016 года на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации ММР рассмотрена информация прокуратуры по представленным сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера (вх. 2520 от 02.08.2016)

	
	Реализация требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» по проверке соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора


	В течение года
	организационный отдел, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации Мышкинского муниципального района
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется по мере поступления уведомлений о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими. В 2016 году поступило 14 таких уведомлений. Обращений о получении согласия на заключение трудового или гражданско-правового договора не поступало

	
	Ознакомление вновь принятых муниципальных служащих Администрации района основам законодательства о противодействии коррупции
	В течение года, при приеме на муниципальную службу
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется
Все вновь принятые на муниципальную службу сотрудники в первый рабочий день знакомятся с перечнем нормативных правовых актов в сфере муниципальной службы и противодействия коррупции

	
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также по преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	В течение года
	организационный отдел, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации Мышкинского муниципального района
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется

	
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при назначении на которую граждане и при замещении которой муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В течение года, при наличии соответствующих оснований
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется
Перечень  должностей муниципальной службы с высоким риском коррупционных проявлений в  Администрации Мышкинского  муниципального  района утвержден 10.04.2015 года и поддерживается в актуальном состоянии (последнее изменение от 28.10.2016 года)

	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с ч. 2 ст. 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	В течение года
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется

Информация до муниципальных служащих доведена, все муниципальные служащие ознакомлены под роспись



	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	В течение года
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется
Информация до муниципальных служащих доведена, все муниципальные служащие ознакомлены под роспись.

Разработано и утверждено распоряжение № 38 от 27.12.2016 "Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации Мышкинского  муниципального района к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и порядка регистрации уведомлений"

	
	Осуществление анализа публикаций в СМИ о фактах коррупционных правонарушений в деятельности Администрации района, муниципальных  учреждений и предприятий Мышкинского муниципального района
	В течение года
	организационный отдел, структурные подразделения Администрации района – учредители
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется

	
	Организация работы по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарка
	В течение года
	организационный отдел
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется
Информация по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарка до муниципальных служащих доведена.  НПА по данному разработан в 2015 году и поддерживается в актуальном состоянии, поэтому принято постановление № 130 от 28.03.2016 "О внесении изменений в постановление Администрации Мышкинского муниципального района от 01.06.2015 № 310 «О Порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими в Администрации Мышкинского муниципального района о получении подарков в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) подарка и зачисления средств, вырученных от его реализации (выкупа)". С данным постановлением все муниципальные служащие ознакомлены под роспись 

	7.  Нормативное правовое регулирование 
исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
	Проведение оценки коррупционных рисков при осуществлении текущей деятельности и доработка (в случае необходимости) в целях противодействия коррупционным проявлениям административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	структурные подразделения Администрации района – разработчики административных регламентов
	Противодействие коррупционным проявлениям на муниципальной службе
	Выполняется по мере необходимости
В 2016 году разработано и утверждено 4 административных регламента по предоставлению муниципальных услуг 
(1. Предоставление сведений об организациях, выдающих технические условия подключения объектов капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения;

2. Предоставления муниципальной услуги по уведомительной регистрации трудового договора с работодателем-физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем;

3. Организация по требованию населения общественных экологических экспертиз;

4. Предоставление земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, в постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование)

	8.  Иные меры по противодействию коррупции

	Меры организационно – правового характера

	
	Разработка и принятие муниципальных правовых актов Администрации  района по вопросам антикоррупционной политики с целью приведения в соответствие с законодательством Российской Федерации и Ярославской области, регламентирующим реализацию мер по противодействию коррупции
	в соответствии с требованиями законодательства
	организационный отдел


	Обеспечение актуализации законодательства о противодействии коррупции
	Выполняется в соответствии с требованиями законодательства
В 2016 году разработано и принято 22 нормативных правовых актов Администрации ММР по вопросам антикоррупционной политики, включая изменения в ранее принятые правовые акты Администрации ММР

	Организация работы по предупреждению коррупции 
в подведомственных муниципальных учреждениях и унитарных предприятиях

	
	Обеспечение разработки и утверждения планов противодействия коррупции подведомственными муниципальными учреждениями и предприятиями
	Ежегодно, 
до 01 февраля 
	организационный отдел, структурные подразделения Администрации района – учредители муниципальных учреждений и предприятий
	Обеспечение реализации антикоррупционной политики в муниципальных учреждениях и предприятиях
	Выполняется 



	
	Контроль за реализацией подведомственными муниципальными учреждениями и предприятиями мероприятий планов противодействия коррупции 
	Постоянно
	организационный отдел, структурные подразделения Администрации района – учредители муниципальных учреждений и предприятий
	Обеспечение реализации антикоррупционной политики в муниципальных учреждениях и предприятиях


	Выполняется 

24.08.2016 организационным отделом проведен «круглый» стол с руководителями подведомственных учреждений и предприятий и их учредителями по теме «антикоррупционная политика» (разработка и соблюдение антикоррупционной политики, основные составляющие Антикоррупционной политики и нормативно-правовая база,роль учредителя в реализации мер по предупреждению коррупции, осуществление и представление результатов мониторинга о выполнении организациями обязанности принимать меры по предупреждению коррупции)

	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений, и гражданами, претендующими на замещение указанных должностей
	По мере поступления сведений (информации)
	организационный отдел, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации Мышкинского муниципального района
	Обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции
	Выполняется по мере поступления информации

23.09.2016 года на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Администрации ММР рассмотрена информация прокуратуры по представленным сведениям о доходах, расходах, об имуществе и обязательства имущественного характера (далее – справки). Рассмотрена информация в отношении 8 муниципальных служащих, их них:

- у 5 муниципальных служащих справки признаны достоверными и неполными;
- у 1 муниципального служащего справки признаны недостоверными и неполными.

	
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в подведомственных муниципальных учреждениях и унитарных предприятиях
	По мере поступления сведений (информации)
	организационный отдел, структурные подразделения Администрации района – учредители муниципальных учреждений и предприятий
	Обеспечение реализации антикоррупционной политики в муниципальных учреждениях и предприятиях
	В сентябре 2016 года по запросу Управления по противодействию коррупции во всех подведомственных муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях проведен мониторинг о выполнении организациями обязанности принимать меры по предупреждению коррупции

	Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, 
использования муниципального имущества, закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд

	
	Проведение ведомственного контроля соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в муниципальных учреждениях и на предприятиях, находящихся в ведении Администрации района и ее структурных подразделений
	Постоянно
	отдел муниципального заказа и общих вопросов, структурные подразделения Администрации района – учредители муниципальных учреждений и предприятий
	Противодействие коррупционным проявлениям в сфере муниципального заказа
	Ведомственный контроль соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в муниципальных учреждениях и на предприятиях, находящихся в ведении Администрации района и ее структурных подразделений осуществляется постоянно

	
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств
	Постоянно
	Главные распорядители бюджетных средств
	Противодействие коррупционным проявлениям в сфере муниципального заказа
	Контроль осуществляется  постоянно  за целевым использованием бюджетных средств главными распорядителями бюджетных средств

	
	Обеспечение внутреннего финансового контроля, контроля в сфере закупок 
	Постоянно
	Управление экономики и финансов
	Противодействие коррупционным проявлениям в сфере муниципального заказа
	Внутренний финансовый контроль, контроль в сфере закупок осуществляется постоянно  Управлением экономики и финансов администрации ММР


Глава Мышкинского муниципального района                                           ________________________ А.Г. Курицин

Исполнитель: Зубкова Л.В.
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