PAGE  

	  
	
	Рассмотрена на 

Собрании депутатов Мышкинского 

муниципального района 

от  31.10.2018  Постановление  №  


ИНФОРМАЦИЯ
о деятельности  Контрольно-счетной палаты 

Мышкинского  муниципального района в 3 квартале 2018 года.
Настоящая информация  о деятельности  Контрольно-счетной палаты Мышкинского муниципального района в  3 квартале  2018 года подготовлена в соответствии со  статьей 13 Положения о Контрольно-счетной палате Мышкинского муниципального района,  п. 1.6. Плана работы  КСП ММР на 2018 год и Планом работы Собрания депутатов Мышкинского муниципального района на 2018 год.
В рамках организационно-методической работы Контрольно-счетной палатой Мышкинского муниципального района (далее – КСП ММР)  изучались разработанные Счетной палатой Российской Федерации и Контрольно-счетной палатой Ярославской области Стандарты проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, внесение изменений в них, опыт работы других контрольно-счетных органов.  Изучался Классификатор нарушений, выявляемых в ходе внешнего государственного аудита (контроля) одобренного Советом контрольно-счетных органов при Счетной палате РФ 17.12.2014, протокол № 2-СКСО. 
Контрольно-счетной палатой была подготовлена информация о ее деятельности во 2 квартале 2018 года. Информация размещена на официальном сайте Мышкинского МР в  разделе КСП ММР. 
 В целях  взаимодействия в  Контрольно-счетную палату Ярославской области, направлялась запрашиваемая информация об основных показателях деятельности КСП ММР в 2017 и  истекший период 2018 года (в виде отчетов), осуществлялся мониторинг деятельности палаты. 

29.06.2018 Председатель КСП ММР участвовала в Общем собрании Совета Контрольно-счетных органов, проводимом при Контрольно-счетной палате Ярославской области.
В 3 квартале 2018 года председатель принимала участие в заседаниях Собраниях депутатов Мышкинского муниципального района (далее - СД ММР), заседаниях постоянных комиссий СД ММР.
В рамках экспертно-аналитической работы в течение 3 квартала 2018 года  Контрольно-счетной палатой  проводилась финансовая экспертиза проектов решений СД ММР, решений Муниципальных Советов Охотинского СП и ГП Мышкин, Постановлений администраций Мышкинского МР предусматривающих расходы, покрываемые за счет средств соответствующего бюджета. Предоставленные проекты решений и постановлений оценивались на соответствие их Бюджетному и Налоговому кодексов РФ, с учетом изменений федерального и регионального законодательства. Проведено:
- 2  экспертизы проекта решения СД ММР «О  внесении изменений в решение  СД ММР «О бюджете Мышкинского МР на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»,

- 1 экспертиза проекта решения Муниципального Совета городского поселения Мышкин (далее –  МС ГП Мышкин) «О внесении изменений в решение МС ГП Мышкин «О  бюджете ГП Мышкин на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов».
По результатам экспертизы подготовлено 3 заключения. Представленные проекты решений  не противоречили бюджетному законодательству и являлись обоснованными. 
В  соответствии с    требованиями статьи 157 Бюджетного кодекса РФ,  в целях исполнения п. 2.2  и 2.3. плана работы КСП ММР на 2018 год, проведена экспертиза  изменений, вносимых в действующие и утвержденные  2  муниципальные программы Мышкинского МР,  и    3 муниципальные программы городского поселения Мышкин: МП «Развитие физической культуры и спорта в Мышкинском МР»,  МП «Сохранности сети автомобильных дорог Мышкинского МР», МП «Формирование современной городской среды на территории ГП Мышкин», МП «Жилищно-коммунальное хозяйство ГП Мышкин», МП «Развитие сети автомобильных дорог ГП Мышкин». По результатам экспертизы подготовлено 6 Заключений. По заключениям ГП Мышкин имелись замечания об ошибках технического характера и несоблюдении срока внесения изменений  в программу в соответствии с Положением о разработке программ, утвержденным Постановлением администрации ГП Мышкин №  403 от 14.11.2016.  Принятие программы соответствовало компетенции органов местного самоуправления Мышкинского МР и не противоречило действующему законодательству. Ассигнования муниципальных программ на дату внесения изменений соответствовали решению о бюджете.  
В рамках оперативного контроля над исполнением бюджета  за 1 полугодие  2018 года, предусмотренного пунктами 2.10, 2.11, 2.12 плана работы,  проведена экспертиза Постановлений Администрации Мышкинского МР, Охотинского СП и ГП Мышкин «Об утверждении отчета об исполнении бюджета». По результатам экспертизы подготовлено три  Заключения, которые направлены Главам и в представительные органы  района и поселений. В ходе оперативного контроля  над исполнением бюджета выявлено расхождение с информацией представленной Управлением Федерального казначейства по Ярославской области, технические ошибки.
Во исполнение п. 2.5 в 3 квартале 2018 года Контрольно-счетной палатой   проведен контроль за выполнением рекомендаций палаты, отраженных в  представлениях по: экспертно-аналитическому мероприятию «Анализ использования субвенции на осуществление полномочий по первичному воинскому учету  на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, выделенных в 2016-2017 годы», по проверке финансово-хозяйственной деятельности  МОУ Коптевская ООШ и детского сада Тополек.  Получены пояснения, ответы на запросы КСП ММР,  а так же подтверждающие устранение документы. Представления сняты с контроля.
В рамках контрольно-ревизионной работы в  3 квартале 2018 года  в соответствии с п. 3.5. и 3.6. Плана работы КСП ММР на 2018 год  проведены  контрольные мероприятия «Проверка финансово хозяйственной деятельности МБУ ДО «Мышкинская музыкальная школа» за 2017 год и «Проверка финансово хозяйственной деятельности МОУ «Крюковская ООШ» за 2017 год.   В результате проверок составлены Акты № Км - 4   от 03.08.2018  и  № Км – 5 от 19.09.2018 г. По результатам проверки выписаны   Представления об устранении выявленных нарушений № 8 и № 9, составлены отчеты № 9 и № 10.    Отчеты направлены: в Собрание депутатов, Главе района, Учредителю и в Управление экономики и  финансов, Прокуратуру района. 

В ходе проверки МОУ «Крюковская  ООШ» выявлены нарушения следующего содержания: 
1. Учредителем несвоевременно утверждено и доведено муниципальное задание МОУ «Крюковская ООШ».    На официальном сайте Учреждения  ежеквартальные отчеты о выполнении муниципального здания  не размещены.

2. Выявлены нарушения формирования годовых отчетов Учреждения за 2017 год, составленных в соответствии с Инструкциями  № 191-н  и № 33-н. 
3. Выявлены неэффективные расходы выразившиеся в  уплате пени по налогу на имущество в сумме 236,14  руб. (ст. 34 БК РФ и ст.53 ГК РФ).

4. Журнал операций  по счету «Касса»  сформирован с отражением операций в нем по нескольким субъектам учета, что нарушает требования п. 11 Инструкции 157-н. В приходных кассовых ордерах отсутствует  проставленная печать (штамп), содержащая реквизиты, подтверждающие проведение кассовой операции.

5. В нарушение п. 11 Инструкции 157-н,  Инструкции 52-н,  п. 106 Инструкции 174-н нарушена последовательная нумерация авансовых отчетов, не соответствуют  переходящие остатки в разрезе одного подотчетного лица, в авансовых отчетах  отражена большая сумма перерасхода.
6.  В действующем в поверяемый период Положении об оплате труда выявлены нарушения  и противоречия с Методикой (таблица должностных окладов)., утв. Пост Адм. Мышкинского МР № 1108 от 18.12.2012.  
7. В нарушение п. 3 Методики расчета должностных окладов в тарификации не применялся коэффициент квалификации равный 0,2 сотруднику выпускнику учреждений среднего профессионального образования.  В связи с этим размер недоплаты составил 16357,86 руб. В ходе проверки Директором Учреждения подготовлены приказы о перерасчете заработной платы. 

8. В нарушение п. 3 Методики расчета должностных окладов Положения об ОТ педагогу - психологу и учителю логопеду применяются базовый оклад и коэффициент напряженности как работникам  дошкольных учреждений, а не педагогических работников согласно  выделенного финансирования по штатному расписанию.

9. В нарушение п. 5.2 (5.2.3.3) Методики расчета должностных окладов Положения об ОТ, п. 6.2 Методики, утв. Пост. Прав. № 465-п,  п. 6.2. Пост. Адм. ММР от 18.02.2012 № 1108    в тарификации механику не предусмотрена надбавка 25 % имеющего право на получение мер соцподдержки муниципальных образовательных учреждений расположенных в сельской местности с 01.07.2017 года. В связи с этим недоплата составила 1439,12 руб.
10.  В  нарушение п. 5 Методики кочегару-электрику и повару в период с 01.01.2017 по 31.08.2017 применялся должностной оклад,  превышающий предельный размер для данной категории работников.
11. В нарушение Приказа Управления образования от 18.02.2015 № 24 норматив расходов на питание на 1 ребенка в сутки дошкольной группы (90 руб.)  был превышен ежемесячно в диапазоне на 0,07-14,02 руб. (стр. 13 акта),  что приводит  к неэффективному расходованию бюджетных средств и нарушению ст. 34 БК РФ и п.3 ст. 53 ГК РФ в сумме 11 041,74 руб. Не эффективно приобретение большинства  продуктов питания у единственного поставщика (в магазине).
12.  В нарушение Инструкции 157-н книги и учебные пособия  Учреждения, составляющие библиотечный фонд, учитываются в составе материальных запасов.
13. В МОУ Крюковская ООШ отсутствует свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления на недвижимое имущество – универсальная спортивная площадка, что является нарушением ст. 130 и 131 ГК РФ.
14.  В ходе проверки выявлены нарушения законодательства о закупках: выявлено нарушение Требований к формированию плана закупок и    плана-графика  закупок;  в нарушение ст. 72 БК РФ в плане-графике на 2017 год указана сумма  всех планируемых закупок   больше на 92 083 руб.  объема прав в денежном выражении на принятие и  исполнение обязательств учреждения, предусмотренного планом финансово-хозяйственной деятельности; имеются  муниципальные контракты заключенные раньше чем утвержден и размещен план-график закупок; размер пени, штрафа, неустойки, указанный в контракте, противоречит «Правилам  определения размера штрафа…, утв. Пост. Прав. РФ от 25.11.2013№ 1063; имеются случаи оплаты контракта не в соответствии с его условиями.

В настоящее время Представление № 9 от 09.10.2018 находится на контроле.

В ходе проверки МОУ «Крюковская  ООШ» выявлены нарушения следующего содержания:

1. В муниципальном задании и годовом отчете о выполнении задания учреждения отражен код ОКВЭД 80.10.3 отличающийся от ОКВЭДа отраженного в выписке ЕГРЮЛ 85.41. Отчеты о выполнении муниципального задания не размещены на официальном сайте Учреждения (п. 9 раздела 2  Порядка, утв. Пост. Адм. ММР № 12). 
2. При проверке Учетной политики  учреждения выявлено: не корректно указана  информация о применяемой нормативной базе; не корректно отражено в части 4 п. 2.30 Ученой политики  компенсация отпуска при увольнении  только за 28 календарных дней.
3. Выявлены нарушения формирования годового отчета Учреждения за 2017 год, составленного в соответствии с Инструкцией  № 191-н.
4.  Журнал операций  по счету «Касса»  сформирован с отражением операций в нем по нескольким субъектам учета, что нарушает требования п. 11 Инструкции 157-н. В июне 2017 года выявлено нарушение  срока выплаты заработной платы  на 4 дня рабочему по комплексному обслуживанию здания.
5. Проверкой Положения об оплате труда выявлен ряд нарушений: не корректно указана  информация о применяемой нормативной базе; не урегулирована система оплаты труда педагогических работников; не отражен размер надбавки за выслугу лет при стаже работы свыше 20 лет.  С 09.04.2018 года разработано и утверждено Положение об оплате труда в новой редакции.
6. В тарификационном списке на 01.01.2017 неверно указана надбавка за стаж преподавателю.  В связи с этим не начислена и не выплачена доплата за стаж в сумме 617,31 руб.
7. Проверкой содержания трудовых договоров выявлены нарушения  ст. 275 ТК РФ (форма договора руководителя не соответствует типовой), ст. 57 (в договоре отсутствует  ИНН, должностной оклад не соответствует окладу в штатном расписании, отсутствует  условие об обязательном социальном страховании работника).

8. В нарушение ст. 333 ТК РФ  в табелях учета рабочего времени у преподавателей неверно отражается количество отработанных часов .

9. В нарушение Приказа Минобрнауки РФ от 22.12.2014 № 1601, п. 4.1.5.  Отраслевого соглашения… отсутствует дополнительное соглашение к трудовому договору директора МБУ ДО ММШ  на осуществление преподавательской деятельности.

10. В ходе проверки выявлены нарушения по начислению и выплате директору учреждения премии  и  единовременной выплаты к отпуску. Излишне выплаченная зарплата составила 876 руб.
11.  В нарушение ст.18 Положения о порядке управлению собственностью Мышкинкого МР, утвержденного СД ММР от 28.12.2012 № 70 не оформлено право оперативного управления на две банкетки и два масляных обогревателя, приобретенных в 2017 году общей стоимостью 25400 руб. 
12. 
Недостоверно отражены данные в бухгалтерском учете  о  двух  нежилых помещениях находящихся в оперативном управлении  школы. Свидетельство о госрегистрации оформлено  на 1 объект недвижимости.

13. Земельный участок, находящийся под зданием школы в постоянное бессрочное пользование Учреждению  не предоставлен, соответственно данное право не зарегистрировано.
14. В ходе проверки выявлены общие нарушения  Федерального закона № 44-ФЗ при заключении муниципальных контрактов (договоров): имеются контракты (договоры)  в которых не указано в соответствии с какой  частью ст. 93  закона они заключены; имеются контракты в которых отсутствует обязательное условие, что цена контракта  является твердой и определяется на весь срок исполнения контракта; во всех  заключенных контрактах не указан идентификационный код закупки; в контракте неверно исчислен и указан размер штрафа к Заказчику и Поставщику; заключен контракт на оказание услуг на  поставку тепловой энергии по п. 8 ч. 1 ст. 93 Закона 44-ФЗ   не включенный в план-график закупок. 
КСП ММР постоянно оказывается  практическая и методическая помощь руководству, бухгалтерии  и работникам  проверяемых организаций.
Председатель КСП ММР                                                                  Н.А. Савельева
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