УТВЕРЖДАЮ:

Руководитель рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области в Мышкинском муниципальном районе
________________А.Г. Курицин
Протокол № 2
Заседания рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области в Мышкинском муниципальном районе
Место проведения: актовый зал Администрации Мышкинского муниципального района
30 июня 2025 года                                                                                                  11 час. 00 мин.
Присутствуют: Курицин А.Г. – руководитель рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области в Мышкинском муниципальном районе;
Шувалова С.В. – ответственный секретарь рабочей группы;

члены рабочей группы: Борисова О.Н., Полынцева В.В., Майборода Л.Ю., Пешков А.В., Топтыгина И.А.
Всего присутствует: 7 членов рабочей группы из 12.
Кворум для принятия решений имеется.
Повестка заседания: 
1. О проведении комплекса мероприятий, направленных на профилактику, выявление и пресечение фактов осуществления трудовой деятельности с нарушением порядка, установленного законодательством Российской Федерации
Докладчик Шувалова С.В. – исполняющий обязанности начальника Управления экономики и финансов администрации Мышкинского муниципального района.
2. Заслушивание налогоплательщиков из списка налогоплательщиков, потенциально нарушающих трудовые отношения, предоставленного Управлением Федеральной налоговой службы по Ярославской области в Государственную службу занятости населения Ярославской области, по вопросам, изложенным в постановлении Правительства Российской Федерации от 03.05.2024 № 571 «Об утверждении Положения о создании и деятельности межведомственных комиссий субъектов Российской Федерации по противодействию нелегальной занятости»
Докладчики:

 Звягинцева Ю.А. – исполняющий обязанности главного врача Государственного учреждения здравоохранения Ярославской области «Центральная районная больница им. Д.Л. Соколова»;
Беляева Ю.Н. – директор Муниципального образовательного учреждения дополнительного образования Дом детского творчества;
Горшкова Т.И. – директор Муниципального учреждения Мышкинского муниципального района «Мышкинский комплексный центр социального обслуживания населения»;
Шувалова С.В. – исполняющий обязанности начальника Управления экономики и финансов администрации Мышкинского муниципального района.
3. О содержании и формах совместных мероприятий, в том числе с участием представителей межведомственной комиссии, председателей силовых структур, налоговой инспекции.
Докладчик Шувалова С.В. – исполняющий обязанности начальника Управления экономики и финансов администрации Мышкинского муниципального района.
 4. Об актуализации и утверждения графика проведения заседаний до конца 2025 года, с учетом принятого решения на заседании межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области о периодичности не менее 2 раз в месяц.
Докладчик Шувалова С.В. – исполняющий обязанности начальника Управления экономики и финансов администрации Мышкинского муниципального района.

По первому вопросу   Шувалова С.В. доложила информацию о проведении комплекса мероприятий, направленных на профилактику, выявление и пресечение фактов осуществления трудовой деятельности с нарушением порядка, установленного законодательством Российской Федерации.
- в Мышкинском муниципальном районе проведены три выезда к работодателям с целью информирования о создании рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области;
- осуществляется размещение в средствах массовой информации, на интернет-сайте Мышкинского муниципального района информации по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений. За истекший период 2025 года размещено: 5 статей на официальном сайте, 2 статьи в газете «Волжские зори», 5 постов на страницах в социальных сетях Мышкинского района;
- на официальном сайте администрации Мышкинского муниципального района создан раздел «Противодействие нелегальной занятости», содержащий информацию о создании рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Мышкинском муниципальном районе, а также указана контактная информация о горячей линии по вопросам нелегальной занятости;
- проводится мониторинг сведений о вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателях на территории Мышкинского муниципального района, данные берутся из Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства.

Решение рабочей группы:

1. Информацию докладчика принять к сведению.

По второму вопросу Заслушана информация налогоплательщиков из списка налогоплательщиков, потенциально нарушающих трудовые отношения, предоставленного Управлением Федеральной налоговой службы по Ярославской области в Государственную службу занятости населения Ярославской области, по вопросам, изложенным в постановлении Правительства Российской Федерации от 03.05.2024 № 571 «Об утверждении Положения о создании и деятельности межведомственных комиссий субъектов Российской Федерации по противодействию нелегальной занятости».
В рамках исполнения пункта 2 протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области от 10.12.2024 № 1 Государственная служба занятости населения Ярославской области направляет информацию, размещенную на платформе поставки данных «ВЦД» ФНС России содержащую сведения:

1) о работодателях, начисливших суммы выплат ниже минимального размера оплаты труда».

В списке работодателей, начисливших суммы выплат ниже минимального размера оплаты труда в III квартале 2024 года указано Государственное учреждение здравоохранения Ярославской области «Центральная районная больница им. Д.Л. Соколова»
ОГРН: 1027601491752 ИНН: 7619000464 КПП: 761901001 (далее – ГУЗ ЯО «ЦРБ им.  Д.Л. Соколова»).

Звягинцева Ю.А. доложила о том, что выплата заработной платы в ГУЗ ЯО «ЦРБ им.  Д.Л. Соколова» ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 14 сотрудников работают на условиях неполного рабочего времени, 4 сотрудника находятся в отпуске по уходу за ребёнком.

В списке работодателей, начисливших суммы выплат ниже минимального размера оплаты труда в IV квартале 2024 года указано Государственное учреждение здравоохранения Ярославской области «Центральная районная больница им. Д.Л. Соколова» и Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества ОГРН: 1027601493094 ИНН: 7619003296 КПП: 761901001 (далее - МОУ ДО ДДТ).

Звягинцева Ю.А. доложила информацию о том, что выплата заработной платы в ГУЗ ЯО «ЦРБ им.  Д.Л. Соколова» ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 4 сотрудника работают на условиях неполного рабочего времени, 10 сотрудников являются внешними совместителями, 5 сотрудников находятся в отпуске по уходу за ребёнком.

Беляева Ю.Н. доложила информацию о том, что выплата заработной платы в
МОУ ДО ДДТ ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 12 сотрудников являются внешними совместителями на условиях неполной ставки, из них 1 сотрудник находился в ноябре на больничном, 1 сотрудник в ноябре находился в отпуске, 1 сотрудник уволен в декабре по истечению срока трудового договора.
В списке работодателей, начисливших суммы выплат ниже минимального размера оплаты труда в I квартале 2025 года указано Государственное учреждение здравоохранения Ярославской области «Центральная районная больница им. Д.Л. Соколова», Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества и Мышкинский комплексный центр социального обслуживания населения ОГРН: 1027601493842 ИНН: 7619001210 КПП: 761901001 (далее - МУ ММР МЦСО).

Звягинцева Ю.А. доложила информацию о том, что выплата заработной платы в
ГУЗ ЯО «ЦРБ им.  Д.Л. Соколова» ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 4 сотрудника работают на условиях неполного рабочего времени, 12 сотрудников являются внешними совместителями, 4 сотрудника находятся в отпуске по уходу за ребёнком.

Беляева Ю.Н. доложила информацию о том, что выплата заработной платы в МОУ ДО ДДТ ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 12 сотрудников являются внешними совместителями на условиях неполной ставки.
Горшкова Т.И. доложила информацию о том, что выплата заработной платы в
МУ ММР МЦСО ниже МРОТ обусловлена следующими факторами: 15 сотрудников приняты на работу по совместительству.

2) об организациях (индивидуальных предпринимателях), взаимодействующих с физическими лицами (индивидуальными предпринимателями), применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

Шувалова С.В. доложила информацию о том, что индивидуальному предпринимателю Смирнову И.Н. (ИНН 761901019165) доведена информация о потенциальных рисках подмены трудовых отношений гражданско-правовыми при взаимодействии с физическими лицами, применяющими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».  Отсутствуют пояснения.  Предполагается приглашение Смирнова И.Н. на заседание рабочей группы.
Решение рабочей группы:

1. Информацию докладчика принять к сведению.

По третьему вопросу   Шувалова С.В. доложила информацию о содержании и формах совместных мероприятий, в том числе с участием представителей межведомственной комиссии, председателей силовых структур, налоговой инспекции.
На заседании межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области определен перечень сфер деятельности с наибольшим риском возникновения нелегальной занятости в Ярославской области: строительство, оптовая и розничная торговля, деятельность по предоставлению услуг, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов, деятельность гостиниц и предприятий общественного питания. 

В июле 2025 года в рамках мероприятий, направленных на профилактику, выявление и пресечение фактов осуществления трудовой деятельности гражданами с нарушением порядка оформления трудовых отношений, установленного законодательством Российской Федерации, запланированы информационные выезды с участием представителей Отделения Министерства внутренних дел Российской Федерации «Мышкинское» и с участием представителей Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 3 по Ярославской области. 
Решение рабочей группы:  
1. Информацию докладчика принять к сведению.

2. Ежемесячно составлять график выездов с участием Отделения Министерства внутренних дел Российской Федерации «Мышкинское» и с участием Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 3 по Ярославской области, с целью профилактики, выявления и пресечения фактов осуществления трудовой деятельности гражданами с нарушением порядка оформления трудовых отношений, установленного законодательством Российской Федерации.

По четвертому вопросу   Шувалова С.В. предложила актуализировать и утвердить план работы рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области в Мышкинском муниципальном районе на 2025 год, с учетом принятого решения на заседании межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области о периодичности проведения заседаний не менее 2 раз в месяц.
Предложений по корректировке плана от членов рабочей группы не поступило.
Решение рабочей группы:

1. Утвердить план работы рабочей группы межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости в Ярославской области в Мышкинском муниципальном районе на 2025 год.
	Ответственный секретарь рабочей группы:
	С.В. Шувалова


